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tributos.
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tributos.
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dictados por la Oficina Liquidadora de Priego.
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Anuncio de 18 de noviembre de 2013, de la Gerencia Provincial en Malaga de la Agencia Tributaria de
Andalucia, por el que se cita para ser notificado por comparecencia en actos de aplicacion de los tributos
dictados por la Oficina Liquidadora de Vélez-Malaga.
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CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

Resolucion de 14 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de lgualdad, Salud y Politicas
Sociales en Malaga, por la que se hace publico el acuerdo de inicio relativo a expediente sancionador que
se cita en materia de salud.

Resolucion de 14 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de lgualdad, Salud y Politicas
Sociales en Malaga, por la que se hace publica la resolucion relativa a expediente sancionador que se
cita en materia de salud.

Resolucion de 19 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales en Malaga, por la que se hace publica la resolucion relativa a expediente sancionador que se
cita en materia de salud.

Acuerdo de 28 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en
Granada, por el que se hacen publicos los actos administrativos relativos al procedimiento de desamparo
que se cita.

Acuerdo de 28 de noviembre de 2013, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Granada, para la notificacion por edicto de la resoluciéon que se cita.

Acuerdo de 28 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de lgualdad, Salud y Politicas Sociales
en Granada, para la notificacion por edicto de la resolucion que se cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacion por edicto de la resolucion de cambio de guarda que se cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacion por edicto de la resolucion de cambio de guarda que se cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacion por edicto de la resolucion de archivo del procedimiento de acogimiento
familiar que se cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacion por edicto del acuerdo de inicio de desamparo que se cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacion por edicto del acuerdo de inicio de desamparo que se cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacion por edicto de la resolucion de cambio de guarda que se cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacién por edicto del acuerdo de inicio del procedimiento de acogimiento familiar
gue se cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacion por edicto de la constitucion del acogimiento familiar provisional que se
cita.

Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Malaga, para la notificacion por edicto del acuerdo de ampliacion de plazos que se cita.
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Notificacion de 29 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de lgualdad, Salud y Politicas
Sociales en Huelva, de Resolucion de Constitucion de Acogimiento Familiar Permanente en Familia
Extensa que se cita.

Anuncio de 29 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
en Huelva, por la que se publica las resoluciones de desistimientos de titulo de familia numerosa que se
citan.

Anuncio de 29 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en
Huelva, por el que se cita para ser notificado por comparecencia en actos de liquidacion de sanciones.

Anuncio de 19 de noviembre de 2013, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en
Malaga, por el que se publica relacion de expedientes a los que no se han podido comunicar resoluciones
relativas al Programa Individual de Atencion de Personas en Situacion de Dependencia.

CONSEJERIA DE JUSTICIA E INTERIOR

Anuncio de 22 de noviembre de 2013, de la Secretaria General Técnica, por el que se notifica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador en materia de Espectaculos Publicos y Proteccion
de Animales.

Anuncio de 21 de noviembre de 2013, de la Direccion General de Interior, Emergencias y Proteccion
Civil, por el que se publican actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia
de Animales de Compafiia.

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Notificacion de 25 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo y
Comercio en Cadiz, por la que se comunica acuerdo de iniciacion de procedimiento de cancelacién de
11 de noviembre de 2013, de la actividad de turismo activo que se cita, en el registro de turismo de
Andalucia.

Anuncio de 19 de noviembre de 2013, de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en expediente sobre recuperacién de oficio del cuarto de armador
numero 3 del Puerto de Marbella (Malaga).

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 19 de noviembre de 2013, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Almeria, por la que se da publicidad a la Resolucion de Autorizacion Ambiental Unificada
correspondiente al proyecto que se cita, en el término municipal de Cuevas del Aimanzora (Almeria). (PP.
3112/2013).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 5 de noviembre de 2013, por la que se convocan los Premios Extraordinarios de
Formacion Profesional correspondientes al curso académico 2012/2013.

El reconocimiento de los méritos académicos, adquiridos y acumulados por el alumnado que ha obtenido
calificaciones excelentes en sus estudios de Formacion Profesional, es el objetivo de la Orden EDU/2128/2011,
de 15 de julio, por la que se crean y regulan los Premios Nacionales de Formacién Profesional establecidos por
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En el articulo 4 de la citada Orden se establece que las Administraciones educativas competentes podran
convocar y conceder dichos Premios Extraordinarios, en sus ambitos territoriales respectivos. Igualmente, en el
articulo 3 de dicha Orden, se contempla que el alumnado que obtenga Premio Extraordinario de Formacion
Profesional podra optar a los Premios Nacionales de Formacion Profesional previa inscripcion.

Asimismo, de acuerdo con la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de la Igualdad de
Género en Andalucia, y la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, la presente Orden tiene
en cuenta, como principios del sistema educativo andaluz, la promocion de la igualdad efectiva entre hombres y
muijeres en los ambitos y practicas del sistema educativo.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
guedan excluidos del ambito de aplicacion de la misma los premios que se otorguen sin la previa solicitud del
beneficiario. En consecuencia, no es de aplicacion en este procedimiento lo previsto en el Decreto 282/2010,
de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Por todo ello, a propuesta de la Direccion General de Formacién Profesional Inicial y Educacion
Permanente, en virtud de las atribuciones que me confiere el Decreto 128/2013, de 24 de septiembre, por el
gue se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte,

DISPONGO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional
correspondientes al curso académico 2012/2013.

2. Podra participar el alumnado que haya cursado y superado todos los mddulos profesionales que
constituyen el curriculo de un ciclo formativo de grado superior de Formacion Profesional Especifica o Inicial
de los Catalogos de Titulos de Formacién Profesional actualmente vigentes, por cualquiera de sus ofertas y
modalidades, haya finalizado dichos estudios en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia y
cumpla los requisitos establecidos en la presente Orden.

Segundo. Requisitos de las personas candidatas.

Podran ser propuestas para la obtencion de estos premios aquellas personas que hayan finalizado sus
estudios de Formacion Profesional durante 2013, obteniendo titulo hasta el 31 de diciembre del mismo afio y
cuya calificacién final de ciclo formativo de grado superior sea igual o superior a 8'50 puntos. Dicha calificacion
sera calculada atendiendo exclusivamente a la nota numérica de los mddulos profesionales, a tales efectos no
se tendra en cuenta las calificaciones de «apto», «exento» o «convalidado».

Tercero. Numero y cuantia de los Premios.

1. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte concedera un Premio Extraordinario de Formacion
Profesional por familia profesional, en régimen de concurrencia competitiva y publicidad, al alumnado que
finalice sus ciclos formativos de grado superior, en cualquier oferta y modalidad, durante el afio natural de 2013
en centros docentes publicos y privados de la comunidad.

2. La dotacion econémica de los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional correspondientes
al curso académico 2012/2013 tendra un montante final de 13.000 euros, cada Premio Extraordinario de
Formacion Profesional sera de 500 euros brutos, que se haran efectivos con cargo a la aplicacién 0.1.13.00.01.
00.226.08.42D de los Presupuestos Generales de Andalucia para el afio 2014.
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3. La concesidén de estos premios estara limitada a las disponibilidades presupuestarias existentes en el
gjercicio econémico de 2014.

Cuarto. Propuesta de las personas candidatas.

1. La propuesta de las personas candidatas para la obtencion de Premio Extraordinario de Formacion
Profesional sera realizada por la persona titular de la direccion de los centros docentes publicos de Andalucia en
los que exista alumnado que cumpla los requisitos establecidos en el articulo segundo de esta Orden y, en su
caso, incluira al alumnado de los centros docentes privados adscritos.

2. En los cinco dias habiles siguientes al 7 de enero de 2014, la persona titular de la direccion del
Instituto de Educacion Secundaria en el que haya habido alumnado que cumpla los requisitos, publicara en
el tablon de anuncios del centro docente la relacién del alumnado que sera propuesto para la obtencion de
Premio Extraordinario de Formacion Profesional, conforme al Anexo | de la presente Orden. Cada centro docente
incluira en dicha relacion Unicamente al alumnado que tenga la mayor nota media en cada una de las familias
profesionales de los ciclos formativos que se impartan en el mismo, siempre que dicha nota sea igual o superior
a 850 puntos.

En esta relacién, se incluira, en su caso, el alumnado de los centros docentes privados adscritos al
Instituto de Educacion Secundaria que cumpla los citados requisitos. A tal efecto, las personas titulares de la
direccion de estos centros docentes deberan remitir, en su caso, la relacion de dicho alumnado al Instituto de
Educacion Secundaria correspondiente entre el 8 y el 10 de enero de 2014.

El alumnado que figure en la relacion elaborada por los Institutos de Educacion Secundaria y que
esté conforme en ser propuesto como persona candidata para la obtencion de los Premios Extraordinarios de
Formacion Profesional, comunicara por escrito a la direccién del mismo, en los cinco dias habiles siguientes a la
publicacion de dicha relacion, mediante la cumplimentacion y entrega del modelo que se incluye como Anexo I,
su conformidad y consentimiento para la verificacion de su identidad. Del mismo modo, junto a este se debera
adjuntar necesariamente la siguiente documentacion:

- Breve curriculum vitae.

- Documentacion acreditativa de los cursos de formacion, experiencia laboral o practicas efectuadas
durante el periodo de realizacion de los estudios que dan derecho a la obtencion del Premio Extraordinario de
Formacién Profesional, es decir, desde el comienzo del ciclo formativo en cuestion hasta el 31 de diciembre de
2013.

En los cinco dias habiles siguientes a dicho plazo, la direccion de los Institutos de Educacion Secundaria
presentara la relacion del alumnado finalmente propuesto como candidato para la obtencion del Premio
Extraordinario (el alumnado que, figurando en el Anexo |, haya cumplimentado y entregado en el centro docente
el Anexo Il en tiempo y forma), en la Direccién General de Formacion Profesional Inicial y Educacién Permanente
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, en el modelo que se acompafia como Anexo lll. Junto al
mismo, que incluye la relacion del alumnado, se debera adjuntar necesariamente la siguiente documentacion:

- Anexo |.

- Anexo |l, junto con la documentacion adjunta correspondiente a cada persona candidata.

- Certificacion oficial del expediente académico del titulo de grado superior de cada persona candidata,
donde debe constar la nota media, consignada con dos cifras decimales.

- Anexo IV cumplimentado, en el que el centro docente haga constar los plazos en los que ha publicado
los listados de alumnado propuesto y ha recibido la documentacion del mismo, en su caso.

Quinto. Jurado.

1. Para la valoracion de las personas candidatas, la persona titular de la Direccion General de Formacion
Profesional Inicial y Educacion Permanente, designara un jurado teniendo en cuenta la composicién de género
y respetando la representacion equilibrada de mujeres y hombres en los términos previstos en el articulo 11 de
la Ley 11/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia. El jurado estara
compuesto por:

a) Presidencia: La persona titular de la Inspeccion General de Educacion o persona en quien delegue.

b) Vocalias:

- Una persona que ocupe alguna de las Jefaturas de Servicio de la Direccion General de Formacion

Profesional Inicial y Educacion Permanente.

- Dos inspectoras o inspectores de Educacion.

- Dos profesoras o profesores de Formacion Profesional Especifica o Inicial.

c) Secretaria: Un funcionario o funcionaria de la Direccién General de Formacion Profesional Inicial y
Educacion Permanente.
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2. La composicion del jurado se hara publica en el tablon de anuncios de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte mediante Resolucion de la persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional
Inicial y Educacion Permanente y, a titulo informativo, en su pagina web.

3. La actuacioén del jurado se regira por lo establecido en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y en el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

4. El jurado podra declarar desierto alguno de los premios.

Sexto. Criterios de seleccion.

Los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional se concederan teniendo en cuenta la mayor nota
media del expediente académico, aplicandose, en su caso, los siguientes criterios de desempate:

1. En caso de empate entre participantes de una misma familia profesional, el jurado podra tener en
cuenta hasta la segunda cifra decimal de la nota media del expediente académico.

2. De persistir el empate, se considerara la calificacion final media obtenida en los moédulos profesionales
asociados a unidades de competencia de cada titulo, independientemente del nimero de modulos profesionales
por titulo. A estos efectos, todos los moédulos profesionales de los ciclos formativos de grado superior de
formacion profesional especifica se consideran asociados a unidades de competencia.

3. En caso de que continte persistiendo el empate, el jurado podra valorar los siguientes meéritos
académicos y profesionales, acreditados documentalmente, de acuerdo con el siguiente orden y puntuacion:

a) Por cursos de formacién relacionados con la familia profesional por la que opta a premio: Hasta
2 puntos (0,1 punto/10 horas). A estos efectos se sumaran las horas de todas las actividades de formacion
acreditadas. Para obtener los puntos correspondientes se dividira el resultado de esta suma entre 10, no
puntuandose las horas sobrantes de esta division. Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos, si no
se definiera el valor horario de estos, se entendera que cada crédito equivale a 10 horas.

b) Por cursos de formacion no relacionados con la familia profesional por la que opta a premio: hasta
1 punto (0,05 puntos/10 horas). A estos efectos se sumaran las horas de todas las actividades de formacion
acreditadas. Para obtener los puntos correspondientes se dividira el resultado de esta suma entre 10, no
puntuandose las horas sobrantes de esta divisién. Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos, si no
se definiera el valor horario de estos, se entendera que cada crédito equivale a 10 horas.

c) Experiencia laboral en trabajos relacionados con la especialidad de la familia profesional por la que se
presenta, practicas no laborales en empresas o becas de formacion (excluidas las becas de acceso al estudio
y movilidad y la FCT). Por cada mes completo o fraccién superior a 15 dias, de la suma total, 1 punto hasta un
maximo de 4 puntos.

d) Experiencia laboral en trabajos no relacionados con la especialidad de la familia profesional por la que
se presenta, practicas no laborales en empresas o becas de formacion (excluidas las becas de acceso al estudio
y movilidad y la FCT). Por cada mes completo o fraccién superior a 15 dias, de la suma total, 0,5 puntos hasta
un maximo de 2 puntos.

4. Como ultimo criterio el resultado del sorteo anual mas reciente celebrado por la Secretaria General
para la Administracion Publica, por el que se determina el orden de actuacion de los aspirantes a las pruebas
selectivas que se convoquen y que se celebren cada afio.

Séptimo. Tramitacion.

1. La persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente,
teniendo en cuenta el fallo del jurado, emitira la propuesta de resolucion del procedimiento, publicandose en
el tablon de anuncios de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, asi como, a titulo informativo, en su
pagina web.

2. Tras la publicacion de la propuesta de resolucion, el alumnado o, en su caso, sus representantes
legales, dispondra de un plazo de diez dias desde su publicacion para presentar las alegaciones, documentacion
y justificaciones que estime oportunas, mediante escrito dirigido al jurado recogido en el articulo cinco.

3. Las alegaciones seran analizadas por el jurado, quien, en caso de entenderlo necesario, podra requerir
la exhibicion de los documentos o de las informaciones originales con objeto de la emision del fallo definitivo.

Octavo. Resolucion.

1. Corresponde a la persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion
Permanente, por delegacion de la persona titular de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, la Resolucion
de los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional.
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2. La Resolucion de la concesion del Premio, que expresara la adecuacion a los criterios de seleccion
establecidos en la convocatoria, contendra, como minimo:

a) Indicacién de la persona beneficiaria del Premio.

b) La cuantia del Premio.

¢) La forma de pago.

3. La persona titular de la citada Direccion General hara publica, en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, la relacion de personas que han obtenido el Premio Extraordinario de Formacion Profesional para el
curso académico 2012/2013.

4. La documentacién recogida en el apartado Cuarto. 2 de las personas que no resulten premiadas,
asi como en las alegaciones presentadas, podra ser retirada en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la Resolucion de concesién de
los Premios Extraordinarios, en la Direccién General de Formacién Profesional Inicial y Educacion Permanente
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de Vizarrédn, s/n, 41071,
Sevilla).

5. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion del Premio, en el supuesto
de incumplimiento de los requisitos para obtener la consideracion de persona beneficiaria, podra dar lugar a la
revision de la Resolucion, conforme a lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6. Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educaciéon de conformidad con los articulos 107.1, 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Noveno. Efectos de la obtencion de los Premios Extraordinarios.
Aquellas personas que obtengan Premios Extraordinarios de Formacion Profesional tendran opcién,
previa inscripcion, a concurrir al correspondiente Premio Nacional de Formacion Profesional de grado superior.

Décimo. Difusion de la presente Orden.

1. Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de Educacion, Cultura y Deporte daran
traslado de la presente Orden a todos los centros docentes a los que resulta de aplicacion, en el ambito de sus
competencias.

2. Las personas titulares de los centros docentes que imparten ensefianzas de Formacion Profesional
de grado superior arbitraran las medidas necesarias para que la presente Orden sea conocida por toda la
Comunidad Educativa y en especial por las Asociaciones de Alumnos y Alumnas.

Undécimo. Efectos.
La presente Orden tendra efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Duodécimo. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicién en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el BOJA, ante el Excmo. Sr. Consejero de
Educacion, Cultura y Deporte, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 5 de noviembre de 2013

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte
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ANEXO |

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEIERA DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTE

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR:

RELACION DE ALUMNOS Y ALUMNAS PROPUESTOS PARA LA OBTENCION DE PREMIO
EXTRAORDINARIO DE FORMACION PROFESIONAL

o ALUMNADO NOTA
N (Apellidos y nombre) D.N.I MEDIA CENTRO ADSCRITO (1)

QR @I~

(1) Cumplimentar sélo en el caso de que el alumno o la alumna proceda de un centro privado adscrito.

EN e - I de i de 2014

EL DIRECTOR O DIRECTORA

(Firma)
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ANEXO Il

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEIERA DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTE

D/D2, , alumno/a, con DNI n°
, que ha sido propuesta/o para la obtencion del Premio Extraordinario de
Formacion Profesional correspondiente al curso académico 12/13 por el director/a del
IES de la localidad de

MANIFIESTA:

1°.- Que da su conformidad para ser propuesta como persona candidata para la obtencién del
Premio Extraordinario de Formacion Profesional de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en el afo académico 2012/2013 por la familia profesional de

2°.- Del mismo modo, presta su consentimiento para la consulta de sus datos de identidad a
través del Sistema de Verificacion de Identidad. En caso contrario, aporta fotocopia autenticada del
DNI/NIE.

Nota: Adjuntar documentacion del apartado Cuarto.2.

En a de de 2014

Fdo:

SR/A. DIRECTOR/A DEL IES
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ANEXO IV

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEIERA DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTE

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA

La propuesta de las personas candidatas para la obtencion del Premio Extraordinario de Formacion
Profesional para el curso 2012/2013 (Anexo 1) ha estado publicada en el tablén de anuncios de este centro docente
desde la fecha hasta la fecha

El alumnado que figura en dicha propuesta ha dispuesto desde la fecha hasta la fecha
para entregar el Anexo |l debidamente cumplimentado, asi como la documentacion pertinente.

En base a lo anterior, se ha cumplimentado el Anexo Il (propuesta definitiva de alumnado candidato al
Premio) en la fecha

EN e, - I de .o de 2014

EL DIRECTOR O DIRECTORA

(Firma)
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DECRETO 233/2013, de 3 de diciembre, por el que se dispone el cese de don José Angel
Cifuentes Lozano como Delegado Territorial de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte en Jaén.

En virtud de lo previsto en los articulos 21.5y 27.21 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y 17.3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejero de Educacion, Cultura y Deporte y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunion del dia 3 de diciembre de 2013,

Vengo en disponer el cese de don José Angel Cifuentes Lozano como Delegado Territorial de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deporte en Jaén, agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 3 de diciembre de 2013

SUSANA DIAZ PACHECO
Presidenta de la Junta de Andalucia

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DECRETO 234/2013, de 3 de diciembre, por el que se dispone el nombramiento de dofia Yolanda
Caballero Aceituno como Delegada Territorial de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte en Jaén.

En virtud de lo previsto en los articulos 21.5 y 27.21 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y 17.3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejero de Educacion, Cultura y Deporte y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunion del dia 3 de diciembre de 2013,

Vengo en disponer el nombramiento de dofia Yolanda Caballero Aceituno como Delegada Territorial de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte en Jaén.

Sevilla, 3 de diciembre de 2013

SUSANA DIAZ PACHECO
Presidenta de la Junta de Andalucia
LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 19 de noviembre de 2013, por la que se cesan y nombran Consejeros y Consejeras
del Consejo Escolar de Andalucia.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 7, 8, 9 y 10 del Decreto 332/1988, de 5 de diciembre,
por el que se regula la composicion y funcionamiento de los Consejos Escolares de ambito territorial en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, modificado por el Decreto 286/2010, de 11 de mayo, y en virtud de las
atribuciones conferidas por dicho Decreto,

RESUELVO

Primero: Cesar como Consejera del Consejo Escolar de Andalucia, Sector Director/Directora de Centros
Privados Concertados:

Sustituta: Dofia Rosalia Canas Taboada (sustituta de don Manuel Marchante Garcia).

Segundo: Nombrar como Consejera y Consejero del Consejo Escolar de Andalucia, a propuesta del
Consejo de la Juventud de Andalucia:

Titular: DofAa Julia Chica Linares.
Titular: Don Javier Jaldo Gémez.

Sevilla, 19 de noviembre de 2013

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2013, de la Universidad de Jaén, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a don Justo Cobo Domingo.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada para juzgar el concurso de acceso convocado
por Resolucion de esta Universidad de fecha 2 de agosto de 2013 (BOE de 23 de septiembre de 2013), y de
conformidad con lo previsto en el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se
establece la acreditacion nacional a los cuerpos docentes, asi como el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre,
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios y presentada por
el/la interesado/a la documentacion a que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Justo Cobo Domingo, con Documento Nacional de Identidad
numero 25995895-F, Catedratico de Universidad, del Area de Conocimiento de Quimica Organica, adscrito/a al
Departamento de Quimica Inorganica y Organica.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesién por el
interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias a contar desde el dia siguiente de la
publicacién de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Jaén, 11 de noviembre de 2013.- El Vicerrector de Docencia y Profesorado, Juan Carlos Castillo
Armenteros.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 28 de noviembre de 2013, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y 62 del Reglamento General de
Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
de la Administracién General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta
Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden de 31 de julio de 2002, anuncia la
provision de un puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo por el sistema de libre designacion que se detalla
en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que reuna los requisitos
sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafa y aquellos otros de caracter general
exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, se
presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, preferentemente en el Registro General de la Consejeria
de Salud y Bienestar Social, situado en Sevilla, Avda. de la Innovacién, s/n, Edificio Arena 1, o en el Registro
Auxiliar de la misma, sito en Avda. Hytasa, num. 14, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales del solicitante y el puesto que se solicita, acompafiando
curriculum vitae en el que hara constar el nimero de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal,
titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién Publica y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos, alegados y acreditados, deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias las solicitudes formuladas seran
vinculantes para el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el
plazo de toma de posesion se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51 del Reglamento General
de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose
la documentacion correspondiente, para su inscripcién, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion que agota la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante el érgano que suscribe, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a la publicacion
de esta Resolucion, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en
cuya circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion, de conformidad con lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de noviembre de 2013 .- El Viceconsejero, Aquilino Alonso Miranda.
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ANEXO

Consejeria: Igualdad, Salud y Politicas Sociales.

Centro directivo: Direccion General de Planificacién y Ordenacion Farmacéutica.
Centro destino: Direccién General de Planificacion y Ordenacion Farmacéutica.
Codigo SIRHUS: 9168510.

Denominacion del Puesto: Servicio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.
Num. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Administracion: AS.

Grupo: Al.

Cuerpo Preferente: Al12.

Area Funcional: Técn. Inform. y Telec.

Area Relacional:

Nivel: 28.

Complemento especifico: 19.972,80 €.

Experiencia: 3.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 29 de noviembre de 2013, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del
Sol, por la que se convoca acceso al proceso selectivo especifico, para cubrir con cardcter temporal, los
puestos de Facultativo Especialista en Anestesiologia y Reanimacion, Facultativo Especialista en Aparato
Digestivo y Facultativo Especialista en Medicina Interna, para el Hospital Costa del Sol en Marbella.

Resolucion de 29 de noviembre de 2013, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol,
por la que se convoca acceso al proceso selectivo especifico, para cubrir con caracter temporal, los puestos
de Facultativo Especialista en Anestesiologia y Reanimacion, Facultativo Especialista en Aparato Digestivo y
Facultativo Especialista en Medicina Interna, para el Hospital Costa del Sol, en Marbella.

La Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol creada por la disposicion adicional decimoctava
de la Ley 4/1992, de 30 de diciembre, y cuyos Estatutos fueron aprobados por el Decreto 104/1993, de 3
de agosto, y modificados por el Decreto 98/2011, de 19 de abril, abre el acceso para el reclutamiento para el
puesto de:

PUESTO TITULO REQUERIDO CENTRO REFERENCIA
Facultativo/a Especialista en - F.E. Anestesiologia y Reanimacién. Se admiten Hospital Costa del Sol de FEAARHCST-13-3
Anestesiologia y Reanimacion residentes de Ultimo afo de formacion. Marbella
Facultativo/a Especialista en - F.E. Medicina Interna. Se admiten residentes de ultimo Hospital Costa del Sol de FEAMIHCST-13-1
Medicina Interna afo de formacion. Marbella
Facultativo/a Especialista en - F.E. Aparato Digestivo. Se admiten residentes de ultimo Hospital Costa del Sol de FEAADHCST-13-1
Aparato Digestivo ano de formacion. Marbella

Las bases de la convocatoria se encuentran a disposicion de las personas interesadas en Recursos
Humanos de nuestros centros y en el apartado de Ofertas de Empleo de nuestra pagina web: www.hcs.es.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el plazo de
dos meses, a partir de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el Director Gerente de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Marbella, 29 de noviembre de 2013.- El Director Gerente, Alfonso Gamez Poveda.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

RESOLUCION de 28 de noviembre de 2013, de la Viceconsejeria, por la que se garantiza el
funcionamiento del servicio publico prestado por la empresa Hoclatel, S.L., que realiza servicios
asistenciales a personas mayores y dependientes en la Residencia de Mayores Hoclatel Puertoluz, sito
en el municipio de El Puerto de Santa Maria (Cadiz), mediante el establecimiento de servicios minimos.

Mediante escrito presentado el 22 de noviembre de 2013 ante la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacioén, Ciencia y Empleo en Cadiz se comunica convocatoria de huelga por dofia Milagros Vaca Beato,
Presidenta del Comité de Empresa, en representacién de los trabajadores de Hoclatel, S.L., empresa que presta
servicios asistenciales a personas mayores y dependientes, tanto en el grado de dependencia severa como de
gran dependencia, en la Residencia de Mayores Hoclatel Puertoluz de El Puerto de Santa Maria (Cadiz). La
huelga, de duracién indefinida, tendra lugar a partir del dia 2 de diciembre de 2013 y afectara a todo el personal
del centro de trabajo.

Dado que los servicios prestados en un centro residencial de estas caracteristicas tiene por objeto
cubrir necesidades basicas de personas dependientes, la actividad de esta empresa constituye sin duda un
servicio esencial para la comunidad, por lo que procede la fijacion de los correspondientes servicios minimos, de
acuerdo con el Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo. En este sentido hay que
resaltar que el derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses esta reconocido por el
articulo 28.2 de la Constitucion Espafola (CE), precepto que prevé que la ley que regule su ejercicio establecera
las garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales para la comunidad, siendo tal
ley actualmente el referido Real Decreto-ley 17/1977, en cuyo articulo 10, parrafo 2.°, se establece que cuando
la huelga se declare en empresas encargadas de la prestacion de cualquier género de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad y concurran circunstancias de especial gravedad la Autoridad Gubernativa
podra acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la
doctrina en materia de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales de la comunidad, la cual ha
sido resumida por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo, y ratificada en la de 29 de abril de
1993, sefalando la obligacion de la Administracién de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales
de la comunidad, teniendo en cuenta que «exista una razonable proporcion entre los servicios a imponer a
los huelguistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esenciales
establecidos supongan un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés de la
comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos razonables».

La empresa Hoclatel, S.L., presta un servicio esencial para la comunidad asistiendo a personas mayores
y dependientes, tanto en el grado de dependencia severa como de gran dependencia, en la citada Residencia de
Mayores, servicio cuya paralizacion total, derivada del ejercicio del derecho de huelga, podria afectar a derechos
de los ciudadanos reconocidos y protegidos en el Titulo Primero de la Constitucion, entre otros, el derecho
a la vida y a la integridad fisica, el derecho a la proteccién de la salud, la atencion integral a las personas
con discapacidad o la promocion de un sistema de servicios sociales para las personas mayores, todos ellos
proclamados en los articulos 15, 43, 49 y 50 de la Constitucion, respectivamente. Por ello, la Administracion
Laboral se ve compelida a garantizar dichos servicios esenciales mediante la fijacién de servicios minimos,
determinandose los mismos en el Anexo de esta Resolucion.

Se convoca para el dia 26 de noviembre de 2013 en la sede de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo en Cadiz a las partes afectadas por el presente conflicto, empresa y comité de
huelga, asi como a la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cadiz, a fin de consensuar
los servicios minimos necesarios. A la reunion asisten representantes de los trabajadores y de la empresa, no
compareciendo la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cadiz que, no obstante, remite
informe con su propuesta de servicios minimos. El contenido de las propuestas de las partes convocadas es el
siguiente:

Propuesta de la Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cadiz:
- 1 director/responsable.

- 65% Auxiliares de Clinica, Similar o Gerocultores.

- 45% DUE (como minimo, 1 por turno).

- 55% personal de cocina.
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- 50% personal de limpieza y lavanderia.
- 1 persona en recepcion.

Propuesta de la empresa:

- 80% del personal de atencion directa.

- 100% del personal de cocina y recepcion.
- 65% del personal de limpieza y lavanderia.
- 1 trabajador de administracion.

Propuesta de la representacion de los trabajadores:
- 50% del personal de atencion directa.

- 30% del personal de cocina y recepcion.

- 20% del personal de limpieza y lavanderia.

- 1 trabajador de administracion.

Asimismo, la representacion de los trabajadores aporta, para que se anexe al acta de la reunidn,
sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion Primera, del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, por la que se estima el recurso interpuesto por la Confederacion Sindical de Comisiones Obreras,
en relacion con los servicios minimos dictados por esta Consejeria, con ocasion de la huelga convocada en el
centro residencial para mayores y unidad de dia «San Juan de Dios», de Cadiz. La sentencia estima el recurso
por vulneracion de los derechos fundamentales por no respetarse el principio de proporcionalidad en la fijacion
de los porcentajes de los servicio minimos establecidos, no determinando, en todo caso, cual seria el servicio
minimo adecuado.

Tras la reunion, la Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Cadiz procede a
elaborar una propuesta de servicios minimos, la cual se eleva a esta Consejeria.

Tal propuesta de servicios minimos se considera adecuada para la regulacion del servicio esencial pues
se han tenido en cuenta las siguientes valoraciones especificas de este conflicto:

Primero. La actividad desarrollada por la empresa afectada por la huelga, que tiene como objeto la
prestacion de servicios asistenciales en un Centro de Mayores. En la actualidad la empresa cuenta con una
plantilla de 66 trabajadores que atienden a 76 usuarios, la inmensa mayoria dependientes para las actividades
basicas de la vida diaria (5 residentes estan encamados, 40 utilizan silla de ruedas y un nimero considerable de
ellos precisan algun tipo de ayuda mecanica para el desplazamiento).

Segundo. Que dicha actividad incide de forma inmediata en el derecho a la salud de las personas
residentes en el referido Centro, todas de avanzada edad, la mayoria en situacion de dependencia severa y gran
dependencia.

Tercero. El caracter indefinido de la huelga y la poblacion a la que va dirigida el servicio que se presta,
siendo éste imprescindible para el colectivo en cuestion. Esta propuesta prioriza, a instancias de la Delegacion
Territorial de lgualdad, Salud y Politicas Sociales, las funciones y tareas del personal de atencion directa
(Gerocultores, DUEs, personal de cocina y limpieza), en detrimento de otros profesionales de caracter técnico
(terapeuta ocupacional, trabajador social o psicologo).

Cuarto. Los precedentes administrativos, consentidos o no impugnados, regulados por las Resoluciones
de 31 de octubre de 2012 y de 3 de mayo de 2013, por las que se garantizaba el mismo servicio en la empresa
objeto del presente expediente; el respeto al principio de proporcionalidad que establece la jurisprudencia, y la
propuesta de la Administracion competente en materia de salud y bienestar social en la provincia, que se asume
en su totalidad, por ser quién conoce las necesidades en este ambito y las posibles incidencias que puedan
producirse.

Por estos motivos, el contenido de la mencionada propuesta es el que consta en el Anexo de esta
Resolucion, y de conformidad con lo que disponen las normas aplicables: articulo 28.2 de la Constitucion; articulo
63.1.5.° del Estatuto de Autonomia para Andalucia; articulo 10, parrafo 2.°, del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo, sobre relaciones de trabajo; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones
y servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de trabajo; Decreto 149/2012,
de 5 de junio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y
Empleo; Decreto de la Presidenta 4/2013, de 9 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,



Num. 239 pagina 28 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 5 de diciembre 2013

RESUELVO

Primero. Establecer los servicios minimos, que figuran en el Anexo de esta Resolucién, para regular la
situacion de huelga que afecta a los trabajadores de la empresa Hoclatel, S.L., que presta servicios asistenciales
a personas mayores y dependientes, en el centro de trabajo Hoclatel Puertoluz en El Puerto de Santa Maria
(Cadiz), la cual esta convocada a partir del dia 2 de diciembre de 2013, con duracién indefinida.

Segundo. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del personal necesario para el mantenimiento
de los servicios esenciales minimos determinados seran considerados ilegales a los efectos del articulo 16.1 del
Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo.

Tercero. Lo dispuesto en los apartados anteriores no supondra limitacién alguna de los derechos que la
normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco respecto de la tramitacion
y efectos de las peticiones que la motiven.

Cuarto. La presente Resolucién entrara en vigor el dia de su firma, sin perjuicio de su posterior publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de noviembre de 2013.- El Viceconsejero, Luis Nieto Ballesteros.
ANEXO (EXPTE. 62/2013 DGRL)
SERVICIOS MINIMOS

1 Director/responsable.

65% de personal de atencion directa (Auxiliares de Clinica, Gerocultores o similar).
45% DUE (como minimo, 1 por turno).

55% personal de cocina.

50% personal de limpieza y lavanderia.

1 persona en recepcion.

Corresponde a la empresa o entidad prestadora del servicio, con la participacion del comité de huelga,
la facultad de designacion de los/as trabajadores/as que deban efectuar los servicios minimos, velar por el
cumplimiento de los mismos y la organizacion del trabajo correspondiente a cada uno.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

ORDEN de 19 de noviembre de 2013, por la que se emplaza a terceros interesados en los recursos
contencioso-administrativos que se citan, interpuestos ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, Seccion 1.%/12.

Contra la Orden de 21 de junio de 2013, por la que se resuelve el procedimiento de concurso publico
para la adjudicacion de oficinas de farmacia convocado mediante Orden de 8 de abril de 2010, por la que se
convoca concurso publico de oficinas de farmacia en desarrollo de lo previsto en la disposicion final segunda de la
Ley 22/2007, de 18 de diciembre, de Farmacia de Andalucia, y ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, Seccion 1.%/12, se han interpuesto los recursos
numeros: 709/13 por don Francisco Enrique Sanchez Gomez, don José Carlos Macias Infante, dofia Maria Eva
Macias Infante, don Luis Javier Sayago Gémez, dofia Ana Sayago Gémez, dofia Maria Esperanza Sanchez Martin,
dona Teresa Martin Jiménez, don Alvaro Bobillo Villamarin, dofia Maria Rosario Alvarez-Rementeria Nadal, dofa
Soledad Gaston Osuna, dofia Carmen Sanchez Lopez y dofia Sandra Sanchez Martin; y 749/13 por dofia Adela
Martin Oliveros.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de junio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicion de los citados recursos contencioso-administrativos nums. 709/13 y
749/13.

Segundo. Ordenar la remision del expediente administrativo a la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, Seccion 1.%/12.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas
personas fisicas y juridicas, a cuyo favor hubieren derivado o derivaren derechos por la disposicién impugnada,
para que comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, Seccién 1./12, en el plazo de nueve dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente Orden.

Sevilla, 19 de noviembre de 2013

MARIA JOSE SANCHEZ RUBIO
Consejera de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

ORDEN de 19 de noviembre de 2013, por la que se emplaza a terceros interesados en los recursos
contencioso-administrativos que se citan, interpuestos ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, Negociado E.

Contra la Orden de 21 de junio de 2013, por la que se resuelve el procedimiento de concurso publico
para la adjudicacion de oficinas de farmacia convocado mediante Orden de 8 de abril de 2010, por la que se
convoca concurso publico de oficinas de farmacia en desarrollo de lo previsto en la disposicion final segunda de
la Ley 22/2007, de 18 de diciembre, de Farmacia de Andalucia, y ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, Negociado E, se han interpuesto los recursos
numeros: 698/2013 por don Nicolas Sotomayor Alarcén, don Gabriel Sotomayor Alarcén, don Pedro Sanchez
Segarra, dofla Ana Maria Baamonde Gonzélez y don Manuel Marquez Gonzalez han interpuesto ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla; y 707/2013
por dofla Macarena Ternera Caro.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de junio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicion de los citados recursos contencioso-administrativos nums. 698/2013
y 707/2013.

Segundo. Ordenar la remision del expediente administrativo a la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, Negociado E.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas
personas fisicas y juridicas, a cuyo favor hubieren derivado o derivaren derechos por la disposicién impugnada,
para que comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, Negociado E, en el plazo de nueve dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden.

Sevilla, 19 de noviembre de 2013

MARIA JOSE SANCHEZ RUBIO
Consejera de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

ORDEN de 19 de noviembre de 2013, por la que se emplaza a terceros interesados en la
ampliacion del recurso contencioso-administrativo num. 1341/2010 ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, Seccion 1T.

Dofa Juana Maria Cuerva Urrutia interpuso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, Seccion 1T, el recurso contencioso-administrativo num.
1341/2010, que tenia como objeto la Orden 8 de abril de 2010, por la que se convoca concurso publico de
oficinas de farmacia en desarrollo de lo previsto en la disposicion final segunda de la Ley 22/2007, de 18 de
diciembre, de Farmacia de Andalucia. Habiendo ampliado el objeto del mismo a la Orden de 21 de junio de
2013, por la que se resuelve el procedimiento de concurso publico para la adjudicacion de oficinas de farmacia
convocado mediante la citada Orden de 8 de abril de 2010.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

DISPONGO

Primero. Anunciar la ampliacion del objeto del citado recurso contencioso-administrativo num.
1341/2010, a la Orden de 21 de junio de 2013, por la que se resuelve el procedimiento de concurso publico
para la adjudicacién de oficinas de farmacia convocado mediante Orden de 8 de abril de 2010.

Segundo. Ordenar la remision del expediente administrativo derivado de la citada Orden de 21 de junio
de 2013, a la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Granada, Seccion 1T.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas
personas fisicas y juridicas, a cuyo favor hubieren derivado o derivaren derechos por la disposicién impugnada,
para que comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, Seccion 1T, en el plazo de nueve dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden.

Sevilla, 19 de noviembre de 2013

MARIA JOSE SANCHEZ RUBIO
Consejera de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2013, de la Direccion General de Calidad, Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, por la que se aprueba el modelo de contrato econdmico para la realizacion
de ensayos clinicos y el de estudios posautorizacion de tipo observacional con medicamentos de uso
humano en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

El articulo 30 del Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero, por el que se regulan los ensayos clinicos
con medicamentos, establece que los aspectos econdmicos de un ensayo clinico con medicamentos quedaran
reflejados en un contrato entre el promotor y cada uno de los centros donde se vaya a realizar el ensayo.
Asimismo se dispone que las Administraciones sanitarias competentes para cada servicio de salud estableceran
los requisitos comunes y condiciones de financiacion, asi como el modelo de contrato de conformidad con los
principios generales de coordinacion que acuerde el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

A tal efecto, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 107, de 6 de junio de 2006, se publico la
Resolucion de 23 de mayo de 2006, de la Secretaria General de Calidad y Modernizacion, que aprobd el modelo
de contrato econdmico para la realizacion de ensayos clinicos con medicamentos en el Sistema Sanitario Publico
de Andalucia, que sustituyd al aprobado el 9 de diciembre de 2005.

El tiempo transcurrido desde su publicacion y la experiencia de su aplicacion hacen conveniente la
introduccién de modificaciones encaminadas a su actualizacion y adecuacion a la actualidad con el objeto de
mejorar el mismo.

Por otra parte, se hace necesario también establecer un modelo de contrato econémico para los
estudios posautorizacion de tipo observacional para medicamentos de uso humano, que igualmente unifique
y homogeneice los diversos modelos de contratos empleados en los diferentes centros del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia. La normativa estatal, constituida por la Orden SAS/3470/2009, de 16 de diciembre, por
la que se publican las directrices sobre estudios posautorizacion de tipo observacional para medicamentos de
uso humano, prevé que la gestion y formalizacion de los contratos para la realizacion de este tipo de estudios
estara sujeta a los requisitos especificos de cada comunidad auténoma.

En su virtud, y de acuerdo con las funciones asignadas a la Direccion General de Calidad, Investigacion,
Desarrollo e Innovacion en el articulo 11 del Decreto 140/2013, de 1 de octubre, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de lgualdad, Salud y Politicas Sociales y del Servicio Andaluz de Salud,

RESUELVO

Primero. Aprobar el nuevo modelo Unico de contrato econdmico para la realizacién de ensayos clinicos
con medicamentos, y para estudios posautorizacion de tipo observacional con medicamentos de uso humano
en el sistema sanitario publico de Andalucia y que se adjuntan como Anexos | y Il a esta Resolucion.

Segundo. Por esta Direccién General, se procedera a establecer cuantas actuaciones sean necesarias
en desarrollo, aplicacion, evaluacion y control de los modelos de contrato econémico.

Tercero. Los modelos de contratos a que se refiere la presente Resolucion seran objeto de publicacion
en el portal de la Red de Comités de Etica del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Cuarto. La presente Resolucion tendra efectividad el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de noviembre de 2013.- El Director General, Jeronimo Pachén Diaz.
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ANEXO1
CONTRATO ECONOMICO PARA LA REALIZACION DE UN ENSAYO CLINICO
CON MEDICAMENTOS
En ,a_de__de_ de20
REUNIDOS

| Datos del centro sanitario donde se va a realizar el ensayo clinico
(Cumplimentar tantos centros como se incluyan en el presente contrato)

Denominacién del centro Domicilio Municipio CIF del centro o entidad
de la que depende

Nombre del representante del NIF Cargo

centro Fecha de nombramiento

Datos de la entidad gestora de la I+D+i del centro (en adelante entidad gestora)

Denominacion de la entidad Domicilio Municipio CIF de la entidad gestora
gestora

Nombre del representante dela | NIF Cargo

entidad gestora Fecha de nombramiento

Datos del promotor

Denominacién/nombre del Domicilio Municipio CIF/NIF del promotor

promotor

Nombre del representante del NIF Cargo

promotor En virtud de los poderes elevados a escritura
publica ante el Notario D./Dna.

del Colegio Notarial de
en fecha __de__ de bajo el nimero
de su protocolo

Si existiera, datos de la organizacién de investigacién por contrato o entidad que actaa
en representacién del promotor (en adelante CRO/ entidad) *

Denominacién de la CRO/ entidad | Domicilio Municipio CIF de la CRO/entidad
Nombre del representante dela | NIF Cargo
CRO/entidad En virtud de los poderes elevados a escritura
publica ante el Notario D./Dna.
del Colegio Notarial de
en fecha __de__de bajo el nimero
de su protocolo

* Se adjunta certificacion del promotor autorizando a la CRO/ entidad a actuar en su
representacion
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Las partes comparecientes declaran que retnen las condiciones necesarias para
celebrar el presente contrato y

MANIFIESTAN
I.- (denominacion del promotor), actGa como promotor de un ensayo
clinico con medicamentos para su realizaciéon en el (denominacion del
centro en el que se realice el ensayo clinico), de (localidad del centro),

conforme a lo dispuesto en la Ley 29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional de
los medicamentos y productos sanitarios, el Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero, por
el que se regulan los ensayos clinicos con medicamentos, la Declaracién de Helsinki, en
su version actualizada, las normas de buenas practicas clinicas, normas de la
Conferencia Internacional de Armonizacién, conocidas por sus siglas ICH
(International Conference on Harmonization) y el Decreto 439/2010, de 14 de diciembre,
por el que se regulan los 6rganos de ética asistencial y de la investigacion biomédica en
Andalucia, cuyos datos son:

- Titulo:

- Cédigo de protocolo del promotor: . Nuamero EUDRACT:

- Monitor/ a: , con NIF:

Nota aclaratoria: En el supuesto de no conocerse en el momento de la firma del contrato la
identidad del monitor/a, deberd indicarse, en su caso, la entidad encargada de la monitorizacion
del ensayo clinico, quedando obligado el promotor a comunicar dicha identidad tan pronto como
sea decidida la misma.

e Centro: (Cumplimentar tantos centros como se incluyan en el presente contrato)

- Investigador principal: Dr./a. , con NIF:

- Servicio o Unidad de Gestiéon Clinica:

- Colaboradores: D./a. , con NIF:

El ensayo clinico se realizara conforme al contenido del protocolo autorizado por el
organo competente del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

El ensayo clinico habra de ser evaluado favorablemente en Andalucia por el
(denominacion del CEI).

II: El ensayo clinico prevé incluir en este centro, segin el protocolo a un namero

estimado de participantes y tiene como fecha prevista de finalizacién de
20__

IIL- En el supuesto de los ensayos clinicos comerciales, promovidos por la industria
farmacéutica, de conformidad con lo establecido en el articulo 35.f) del mencionado
Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero, el promotor suministrard gratuitamente el
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medicamento en investigacién, los medicamentos en comparaciéon y placebos,
imprescindibles para la ejecucién del ensayo clinico objeto del presente contrato, segin
lo estipulado en el protocolo.

En el caso de los ensayos clinicos independientes, promovidos por las entidades
gestoras de la [+D+i, por centros de produccion cientifica del Sistema Sanitario Pablico
de Andalucia o por otras estructuras de apoyo a la investigacion, excepcionalmente se
podrd eximir al promotor de dicha obligacion, reflejandose en el Anexo 1 las
aportaciones que realizardn las partes.

IV.- Conforme a lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto 223/2004, de 6 de
febrero, la autorizacién del ensayo clinico se suspendera o revocard, de oficio o a
peticién justificada del promotor, mediante Resolucion de la Agencia Esparfiola de
Medicamentos y Productos Sanitarios en los siguientes supuestos:

a. Siseviolala Ley.

b. Si se alteran las condiciones de su autorizacién.

c. Si no se cumplen los principios éticos recogidos en el articulo 60 de la Ley
29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional de los medicamentos y
productos sanitarios.

Para proteger a los sujetos del ensayo clinico.

e. En defensa de la salud publica.

La autoridad sanitaria de la Comunidad Auténoma, por propia iniciativa o a propuesta
del Comité de Etica de la Investigacién correspondiente, podré resolver la suspension
cautelar del ensayo clinico en los casos previstos anteriormente, y lo notificara de
inmediato a la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios, la cual de
conformidad a lo establecido en el apartado 2 del articulo 26 del Real Decreto 223 /2004,
de 6 de febrero, resolverd la suspensién o revocacién de la autorizacién del ensayo
clinico o, en su caso, el levantamiento de la medida cautelar.

En los supuestos de suspensién o revocacién, se estara a lo dispuesto en la clausula
octava del presente contrato, quedando el promotor obligado a abonar las cantidades
correspondientes al trabajo realizado hasta la fecha de notificacion fehaciente al centro,
de conformidad con el desglose previsto en la memoria econémica.

V.- El presente contrato esta (“exento de” o “sujeto a”
indiquese lo que proceda) seguro o otra garantia financiera.

En caso de estar sujeto a seguro o garantia financiera en los términos previstos en el
articulo 8 del Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero, el promotor lo acreditara
mediante certificacion actualizada de su vigencia que se adjunta como anexo al presente
contrato:

(incluir tantas certificaciones como centros se incluyan en el presente contrato).

- Entidad aseguradora/Garantia:
- Ntmero de pdliza/ Tipo y documento de garantia:

Asimismo con carécter previo a la visita de inicio del ensayo clinico, el promotor
aportard copia de la documentacién acreditativa del pago de la prima.
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VI.- Las partes se comprometen a llevar a cabo el ensayo garantizando el méaximo

respeto a los postulados éticos e impulsando los mecanismos de control efectivo de los
mismos. Asimismo, las partes velaran por evitar cualquier actuacién deshonesta
durante el desarrollo del ensayo clinico. En tanto al promotor le sea de aplicacién la Ley
de Précticas Corruptas en el Extranjero, conocida por sus siglas FCPA (Foreign Corrupt
Practices Act, aprobada en 1977 por el Congreso de Estados Unidos de América), las partes
velaran por su cumplimiento.

Y por tanto acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

El presente contrato tiene por objeto establecer los compromisos a los que se someten e
las partes firmantes respecto al desarrollo del ensayo clinico referenciado en el
Manifiesto I.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES FIRMANTES

A) El promotor se compromete a cumplir con las obligaciones impuestas en la
normativa de aplicacién en cuanto a la realizacién del ensayo clinico. Asimismo, en
relacién con el presente contrato, se obliga a:

- Aportar la documentacién necesaria.

- Abonar las cantidades derivadas de la realizacién del ensayo clinico.

- Respetar la confidencialidad de la informacién relativa al ensayo clinico y
garantizar el anonimato de los participantes.

- Publicar los resultados derivados del ensayo clinico.

B) El centro se obliga a:

- Velar por la correcta realizacién del ensayo clinico.

- Responsabilizarse, a través del area de farmacia, de la distribucion,
conservacion y dispensacién de los medicamentos, cifiéndose a lo establecido en
el protocolo, asi como de la devolucién al promotor de las muestras no
utilizadas en el ensayo clinico.

- Respetar la confidencialidad de la informacién relativa al ensayo clinico y
garantizar el anonimato de los participantes.

C) La entidad gestora se obliga a llevar a cabo la gestién econémica y administrativa
del ensayo clinico, de conformidad con el Convenio de Colaboracién suscrito entre el
Servicio Andaluz de Salud y las Fundaciones Gestoras de la I+D+i del Sistema Sanitario
Pablico de Andalucia en 2012.
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TERCERA.- COMPENSACION ECONOMICA

El coste de realizacién del ensayo clinico en el centro se ha presupuestado inicialmente
en euros (indiquese el importe total en cifras). En
compensacién por la realizaciéon del ensayo clinico, el promotor abonara la suma
derivada de la ejecucién del mismo mas los impuestos indirectos correspondientes,
conforme al desglose que se detalla a continuacién y cuyo detalle figura en la memoria
econdmica y el desglose de visitas y posibles complementos que, como anexos 1y 2
respectivamente, se adjuntan al presente contrato, formando parte inescindible del
mismo:

1. Por gestiéon administrativa: euros (indiquese el importe en
concepto de gestion administrativa en cifras).

2. Por costes directos extraordinarios: Inicialmente estos costes se estiman en
euros (indiquese el importe en concepto de costes directos
extraordinarios en cifras), considerando como tales, aquellos gastos que no se
hubieran producido de no existir participantes en el ensayo clinico, como
analisis y exploraciones complementarias afiadidas, cambios en la duracién de la
atencion a los participantes, reembolso por gastos a los participantes, compras
de equipos o compensaciones a los participantes. Dicha cantidad revertird en el
centro, para compensar los gastos en los que incurra extraordinariamente por la
realizacién del ensayo clinico.

En el supuesto de que se causara algiin gasto con cargo a estos costes que no se
hayan estimado inicialmente, se valoraran segtin los precios establecidos por la
norma que fija los precios ptblicos de los servicios sanitarios prestados por
centros dependientes y concertados del sistema sanitario ptblico de Andalucia.

El promotor suministrara o abonara en concepto de costes directos, en cuyo caso
lo incluira en la memoria econémica, el material sanitario, aparatos, dispositivos
y cualesquiera otros elementos imprescindibles para la administracién del
medicamento o ejecucién del ensayo clinico y cuyo uso no esté contemplado en
la practica clinica habitual.

El reembolso por gastos o compensaciones a los participantes, cuando proceda,
se realizard previa presentacion de los correspondientes documentos
justificativos al responsable del ensayo clinico.

3. Por costes indirectos, el 30% del presupuesto establecido por cada participante
en el ensayo clinico, resultado de la aplicacién por el centro del coste del ensayo

clinico: euros por cada participante reclutado (indiquese el
importe en concepto de costes indirectos por cada participante en cifras), lo que supone
un total de euros (indiquese el importe total en concepto de costes

indirectos en cifras), correspondiente a la totalidad de los participantes que se
prevé incluir en el ensayo clinico. La cantidad resultante se empleard en
actividades de apoyo a la investigacion, desarrollo e innovacién del centro
sanitario, preferentemente en soporte a la investigacién clinica.
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4. Por compensaciéon al equipo investigador (investigadores principales y
colaboradores que figuren en el protocolo del ensayo clinico), el 35% del
presupuesto calculado por cada sujeto participante, euros
por participante evaluable reclutado que finalice el ensayo clinico segtn el
protocolo (indiquese el importe en concepto de compensacion al equipo investigador por
cada participante en cifras), lo que supone un total de euros
(indiquese el importe total en concepto de compensacion al equipo investigador en cifras),
correspondiente a la totalidad de los participantes que se prevé incluir en el
ensayo clinico. La compensacién correspondiente a los participantes que no
completen el ensayo clinico se detalla en la memoria econémica anexa a este
contrato.

5. Para fomento de la I+D+i (serd aplicado por la direccién del centro conforme a
los objetivos establecidos dentro del contrato programa o en los
correspondientes acuerdos de gestién de las unidades de gestién clinica e ird
orientado al fomento de la I+D+i de las unidades de gestion clinica o servicios en
el que los investigadores desarrollen el ensayo clinico), el 35% del presupuesto
calculado por cada sujeto participante euros (indiquese el
importe en concepto de fomento de la I+D+i por cada participante en cifras) por
participante evaluable reclutado que finalice el ensayo clinico segun el protocolo,
lo que supone un total de euros (indiquese el importe total en
concepto de fomento de la [+D+i en cifras), correspondiente a la totalidad de los
participantes que se prevé incluir en el ensayo clinico. La compensacion
correspondiente a los participantes que no completen el ensayo clinico se detalla
en la memoria econémica anexa al contrato.

CUARTA.- MODIFICACIONES

Si se produjera un cambio en la persona del investigador principal, colaborador,
monitor o de la empresa que, en su caso, pudiera estar encargada de la ejecucion y
gestion del mismo, se comunicard de forma fehaciente a los 6rganos competentes, asi
como al centro y a la entidad gestora, no siendo necesaria la formalizacién de clausula o
documento adicional al presente contrato.

Cualquier variacién en el ntiimero de participantes, fecha de finalizacién y cualesquiera
otras circunstancias que conllevaran repercusiones econémicas, se comunicard de
forma fehaciente a los 6rganos competentes. En estos supuestos se cumplimentara el
modelo de memoria econémica que aparece como anexo 1 a este contrato, en la que se
reflejardn los conceptos e importes correspondientes, que se anexard al cuerpo del
contrato y a la memoria firmada con anterioridad, formando parte imprescindible del
contrato. Dicha memoria econémica actualizada no sustituira a la anterior, sino que la
complementara.

En el caso de llevarse a cabo cualquier modificacién que se considere relevante, el
promotor deberd registrar el dictamen favorable del Comité de Referencia y la
valoracién positiva del Comité de Etica de la Investigacién Biomédica de Andalucia, asi
como la autorizacién de la Agencia Espaiiola de Medicamentos y Productos Sanitarios
en el registro electrénico del portal de los Comités de Etica del Sistema Sanitario Pablico
de Andalucia.
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QUINTA.- PAGOS

Las cantidades resenadas en las estipulaciones precedentes seran satisfechas por el
promotor de la siguiente manera:

a) A la firma del presente contrato se abonard el importe total de la gestion
administrativa, sin que en ningtn caso sea susceptible de devolucién.

La entidad gestora, en los ensayos clinicos cuya memoria econémica sea cero euros (0 €),
promovidos por entidades sin dnimo de lucro o investigadores del Sistema Sanitario
Publico, podrd eximir del abono del importe derivado de la gestién administrativa,
siempre que sea justificado debidamente y apoyado con la declaracién responsable
emitida al efecto.

b) Conforme al calendario de ejecucién del ensayo clinico contenido en el Protocolo se
abonaran los importes relativos a los costes directos extraordinarios, los costes
indirectos correspondientes al centro, asi como la compensacion al equipo investigador
y fomento de la I+D+i.

A tales efectos, el promotor comunicard formalmente a la entidad gestora la evoluciéon
del estudio, el nimero de participantes que se vayan reclutando y, por tanto, las
cantidades a facturar. La informacién suministrada por el promotor debera coincidir
con el precitado calendario de ejecucién del ensayo clinico.

Los pagos reseflados en los parrafos anteriores se realizaran en liquidaciones
trimestrales, previa emisiéon de las correspondientes facturas, mediante transferencia a
la CCC _ (indiquese codigo de entidad, cédigo de oficina, digitos de

control y mimero de cuenta), cuyo titular es la entidad gestora, que les daré el destino
segtn lo establecido en el presente contrato.

SEXTA. .- EQUIPAMIENTO SUMINISTRADO POR EL PROMOTOR

Todo equipamiento suministrado por el promotor para el desarrollo del ensayo clinico
serd cedido en uso al centro, que lo utilizara exclusivamente para la realizaciéon del
presente ensayo clinico. El promotor respondera de los gastos de instalacién y de
mantenimiento, y formacién del personal, en su caso, mientras dure el ensayo clinico,
asi como, en su caso, de los gastos derivados de la retirada del mismo.

A tal efecto se firmara el correspondiente acuerdo de cesién de equipamiento.

SEPTIMA .- VIGENCIA DEL CONTRATO Y EFICACIA

El contrato tendréa efectos desde la fecha de la firma del mismo, y estara vigente hasta
la de finalizacién del ensayo clinico, sin perjuicio de aquellas obligaciones contraidas
por las partes que pudieran seguir en vigor tras la finalizacién del mismo o tras la
resolucién anticipada del contrato, prevista en la clausula siguiente.

En todo caso seguirdn vigentes las obligaciones econémicas derivadas de la realizacion
del ensayo clinico que se hubiesen devengado a la fecha de finalizacién del contrato, asi
como las obligaciones de proteccion de datos de cardcter personal y de



Num. 239 pagina 40 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 5 de diciembre 2013

confidencialidad de la informacioén facilitada para la realizacion del ensayo clinico y
obtenida durante su realizacién asi como cualquier otra obligacion que emane del
desarrollo del ensayo clinico.

No obstante lo dispuesto en el parrafo primero, la eficacia del presente contrato queda
condicionada a la obtencién de la autorizacién de la Agencia Espafiola de
Medicamentos y Productos Sanitarios y del dictamen favorable del Comité de
Referencia (denominacion, provincia y Comunidad Auténoma
del Comité de Referencia), debiendo el promotor registrar dicha documentacion en el
registro electrénico del portal de los Comités de Etica del Sistema Sanitario Pablico de
Andalucia.

OCTAVA.- RESOLUCION ANTICIPADA DEL CONTRATO

El contrato se podra resolver antes de la finalizacién del ensayo clinico en los siguientes
supuestos:

- Revocacién de la autorizacion del ensayo clinico.

- Fuerza mayor.

- Mutuo acuerdo entre las partes.

- Incumplimiento de las obligaciones establecidas en este contrato, que no sea
subsanado en el plazo de treinta (30} dfas siguientes a la recepcion de la
notificacion escrita de la parte que aprecie el incumplimiento, identificando
dicho incumplimiento y reclamando su subsanacion.

- Imposibilidad de incluir un minimo de participantes que permita la valoracién
final del ensayo clinico.

- De forma excepcional, cuando por causa sobrevenida imputable al ensayo
clinico se acredite un deterioro relevante en la actividad asistencial del servicio o
unidad.

En caso de resolucién anticipada, se estara a lo establecido en el articulo 27.2 del Real
Decreto 223/2004, de 6 de febrero.

La revocaciéon de la autorizacion del ensayo clinico comportara la resolucién del
presente contrato, quedando el promotor obligado a abonar las cantidades
correspondientes al trabajo realizado hasta la fecha de notificacion fehaciente al centro,
de conformidad con el desglose previsto en la memoria econémica.

NOVENA.- ACCESOS DEL MONITOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 36 del Real Decreto 223/2004, de 6 de
febrero, el promotor podra designar un monitor en cada visita que realice al centro,
podré acceder a la documentacién clinica pertinente de los participantes incluidos en el
ensayo clinico, bajo la supervisiéon de los investigadores y a los solos efectos de
comprobar los datos aportados por éste en lo referente al cumplimiento del protocolo,
garantizar que los datos son registrados de forma correcta y completa, asi como
asegurarse de que se haya obtenido el consentimiento informado de todos los
participantes antes de su inclusion en el ensayo clinico.
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DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Las partes se comprometen a poner todos los medios a su alcance para garantizar la
confidencialidad de la informacion facilitada para la realizacién del ensayo clinico y
obtenida durante su desarrollo.

Los datos de caracter personal seran tratados con arreglo a lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de carédcter personal, y
normas de desarrollo. El acceso a la documentacién clinica de los participantes en el
ensayo clinico se realizara segtin lo establecido en la Ley 41/2002, de 14 de noviembre,
basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia
de informacién y documentacion clinica, y normas de desarrollo.

El promotor y el centro garantizardn el anonimato de los participantes en el ensayo
clinico y la proteccion de su identidad frente a terceros no autorizados. En ningtin caso
se revelara el nombre de los participantes si se utiliza material de su historial clinico en
publicaciones consecuencia de este ensayo clinico.

UNDECIMA.- DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Las partes acuerdan que todos los derechos de propiedad intelectual e industrial, datos,
resultados y descubrimientos o inventos, patentables o no, realizados, obtenidos o
generados en relacion con el ensayo clinico serdn propiedad exclusiva del promotor y
de otras instituciones que éste determine, sin perjuicio de los derechos que la legislacion
concede a los investigadores.

En el caso de los ensayos clinicos promovidos por el Sistema Sanitario Publico de
Andalucia, se estara a lo dispuesto en el Decreto 16/2012, de 7 de febrero, por el que se
regula la gestion y transferencia de los resultados de las actividades de investigacion,
desarrollo e innovacién cuya titularidad corresponda a las agencias y a las demaés
entidades instrumentales dependientes de la Consejeria competente en materia de
salud, segtn el cual los resultados de las actividades de investigacién, desarrollo e
innovacién llevadas a cabo por el personal indicado en su dmbito de aplicacion,
pertenecerdn como invenciones laborales, a las agencias y a las entidades
instrumentales dependientes de la Consejerfa competente en materia de salud que
ostenten su titularidad.

Cuando dichos datos, resultados, descubrimientos, invenciones, métodos e informacion
se presenten en reuniones cientificas o se publiquen en revistas profesionales, siempre

que la publicacién lo permita, se hard mencién del , (denominacion del
centro) como centro en el que se ha realizado el ensayo clinico y los fondos que lo han
hecho posible.

En el caso de que los/as investigadores/as principales estuvieran vinculados, ademas
de a los centros referidos, a otras instituciones y/o estructuras estables de investigacion,
se hara mencion de (denominacion de la institucion o estructura).

DUODECIMA.- PUBLICACION DE LOS RESULTADOS

Conforme a lo establecido en el articulo 38.1 del Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero,
el promotor estd obligado a publicar los resultados tanto positivos como negativos del
ensayo clinico.
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DECIMOTERCERA.- COPIA DEL CONTRATO

El centro o la entidad gestora, segtin acuerden las partes, aportard copia del contrato
firmado en el registro electrénico del portal de los Comités de Etica del Sistema
Sanitario Pablico de Andalucia.

DECIMOCUARTA.- APLICACION SUBSIDIARIA

En lo no previsto en este contrato se estard a lo dispuesto en los preceptos pertinentes de
derecho comun.

DECIMOQUINTA.- JURISDICCION

Los litigios que pudieran derivarse del presente contrato se entenderdn siempre
sometidos a la jurisdiccién de los Tribunales y Juzgados de (indiquese
la ciudad en la que se ubica el centro 1. Si la misma no contara con Juzgados, deberd figurar la
ciudad a cuyo partido judicial pertenezca), con sumision expresa de las partes a este fuero y
con renuncia a cualquier otro que pudiera corresponderles.

Para la debida constancia de todo lo acordado, se firma este contrato en __ ejemplares y
a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados al comienzo.

Por el centro
(Cumplimentar tantos centros como se incluyan en el presente contrato)

Fdo.: D/D?.
Fecha:

Por la entidad gestora del centro  Por el promotor

Fdo.: D/D?. Fdo.: D/D?
Fecha: Fecha:

Leido y enterado el/la investigador/a principal

(Cumplimentar tantos como centros se incluyan en el presente contrato)

Nota aclaratoria: El contrato es firmado por el promotor del ensayo clinico, la persona responsable de los
centros en los que se realiza y la de la entidad gestora de los mismos. Los/as investigadores/as principales no
son parte del contrato. No obstante, en atencion a su compromiso con el desarrollo del ensayo clinico,
podran suscribir el contrato, en sefial de conocimiento y aceptacion del contenido del mismo. Al no
considerarse parte del contrato econdmico, sus respectivas firmas no serdn imprescindibles para el inicio del
mismo, ni deben computarse a los efectos de tiempo de eficacia del contrato.
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Anexo 1 : MEMORIA ECONOMICA DEL ENSAYO CLINICO
[CENTRO :
ENTIDAD GESTORA:
PROMOTOR :
REPRESENTANTE DEL PROMOTOR :
INVESTIGADOR PRINCIPAL:
UNIDAD GESTION CLINICA/SERVICIO:
[CODIGO DE PROTOCOLO PROMOTOR N°: [ |N° sujetos previstos: [ 0f
NUMERO EUDRACT: [ [Coste por participante: [ |
CONCEPTO [ N° UNIDADES [ GASTO UNITARIO SUBTOTAL IVA TOTAL
I. GESTION ADMINISTRATIVA 0,00}
GO%III. COSTES INDIRECTOS (excluido I y Ill) 0 0] 0,00} 0,00} 0,00}
Ill.1 COSTES DIRECTOS EXTRAORDINARIOS DEL CENTRO ":j’s’;‘j‘:‘:::)x 0,00 0,00 0,00
A. Analisis y exploraciones ias 0,00} 0,00
0,00}
0,00}
0,00}
|B_Estancias hospitalarias 0,00} 0,00
I 0,00
| 0,00
C.C 0,00} 0,00
[ 0,00)
I 0,00
0,00}
D. Compra de aparatos y equipos 0,00 0,00
0,00}
| 0,00
| 0,00
|E. Otros (detallar a i i0 0,00 0,00
0,00}
0,00}
0,00}
II.2 COSTES DIRECTOS EXTRAORDINARIOS OCASIONADOS A PARTICIPANTES N° SUJETOS IMPORTE/SUJETO (€) 0,00} 0,00} 0,00}
[A- Reintegro pos gastos extraordinarios 0,00 0,00
0,00}
0,00}
0,00}
|B_Pérdidas de productividad 0,00 0,00
0,00}
| 0,00
C. Of a i i6 0,00} 0,00
[ 0,00)
I 0,00
[ 0,00
D. C: i a partici 0,00} 0,00]
0,00}
0,00}
0,00}
35%|IV. COMPENSACION EQUIPO INVESTIGADOR (excluido Iy lil) N° SUJETOS IMPORTE/SUJETO (€) 0,00} 0,00} 0,00}
A. C ion i i principal 0 0 0,00} 0,00
0 0,00}
0 0,00}
B. C: ion i i 0,00} 0,00
0 0,00}
0 0,00
35%|V. FOMENTO I+D+i (excluido I y lll) 0 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
A.C ion 1+D+i UGC i Principal 0,00} 0,00
B. C ién 1+D+i UGC { C 0,00} 0,00
0,00} 0,00
0,00} 0,00
0,00} 0,00
0 0,00} 0,00
0| 0,00} 0,00|
TOTAL ENSAYO CLiNICO/ESTUDIO | oo oo 000
El promotor y la entidad gestora declaran ser ciertos los datos consignados en este documento, acreditando que se han hecho constar todos los gastos extraordinarios
provocados como consecuencia del ensayo clinico y a todas las personas que van a colaborar en su realizacion y se hacen responsables de la valoracién de los mismos.
Esta Memoria Econémica se ha cumplimentado de acuerdo con lo estipulado en el Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero del Ministerio de Sanidad y Consumo, la Orden
SAS/3470/2009, de 16 de diciembre, del Ministerio de Sanidad y Politica Social, Resolucion de de mayo de 2013, de la Consejeria de Salud y Bienestar Social.
En a de de
Por el centro La entidad gestora El promotor
Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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Ensayo Clinico Codigo

Anexo 2 : DESGLOSE DE PAGO POR VISITAS
Completar el desglose en una de las dos opciones B.1 0 B.2

Tabla B.1

Desglose pago por visitas
Seleccion

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Fin del estudio

Coste por participante (sujeto)

e INCLUIR TANTAS LINEAS COMO VISITAS/CICLOS TENGA EL EC

Tabla B.2

Desglose pago por  datos
completados

____ % del total en (indicar dia)*

____ % del total en (indicar dia)
(
(

% del total en (indicar dia)
% del total en (indicar dia)

"Entendidos como monitorizados y cerrados en el CRD disefiado al efecto.

Otros costes del ensayo/estudio

Fallos de seleccion (Indicar ratio de SF/pac.
Randomizados que se pagaran)

Visitas de seguimiento

Visitas de supervivencia

Visitas no programadas

Contacto telefénico de seguimiento

Compensacion / Incentivo equipo investigador

Terminacion anticipada / Fin del Ensayo

Otros*

Total de otros costes del ensayo
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Ensayo Clinico Codigo

Pruebas Extraordinarias dependiendo de la opcion elegida (si aplica):

Pruebas extraordinarias Coste maximo/prueba

*Otros pagos no recogidos en los supuestos reflejados que, siendo los mas frecuentes, no son

los unicos
En ,a de de
Por el centro Por la entidad gestora
Fdo.: Fdo.:

Por el promotor

Fdo.:

NOTA: a todas las cantidades reflejadas en otros costes del ensayo, se les aplicaran los
porcentajes correspondientes segun se establece en la memoria econdémica.
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ANEXO II

CONTRATO ECON()MICO PARA LA REALIZACION DE UN ESTUDIO
POSAUTORIZACION OBSERVACIONAL CON MEDICAMENTOS

En ,a_ de| de de 20

REUNIDOS

Datos del centro sanitario donde se va a realizar el estudio
(Cumplimentar tantos centros como se incluyan en el presente contrato)
Denominacion del centro Domicilio Municipio

CIF del centro o entidad de la
que depende

Cargo

Nombre del representante del centro | NIF
Fecha de nombramiento

Datos de la entidad gestora de la [+D+i de los centro (en adelante entidad gestora)

Denominacién de la entidad gestora | Domicilio Municipio CIF de la entidad gestora

Cargo

Nombre del representante de la entidad NIF
Fecha de nombramiento

gestora

Datos del promotor

Denominacion/nombre del promotor | Domicilio Municipio CIF/NIF del promotor

Nombre del representante del NIF Cargo

promotor En virtud de los poderes elevados a escritura publica ante
el Notario D./Dia. , del
Colegio Notarial de , en fecha _ de __ de

bajo el niimero de su protocolo

Si existiera, datos de la organizacion de investigacion por contrato o entidad que actia en
representacion del promotor (en adelante CRO/ entidad) *

Denominacion de la CRO/entidad Domicilio Municipio CIF de la CRO/entidad
Nombre del representante de la NIF Cargo
CRO/entidad En virtud de los poderes elevados a escritura publica ante
el Notario D./Diia. , del
Colegio Notarial de , en fecha _ de _ de
bajo el niimero de su protocolo .

* Se adjunta certificacion del promotor autorizando a la CRO/entidad a actuar en su

representacion

Las partes comparecientes declaran que retinen las condiciones necesarias para celebrar el
presente contrato y
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MANIFIESTAN
I- (denominacion del promotor), actia como promotor de un estudio
posautorizacion de tipo observacional (en adelante estudio) para su realizacion en el
> > y
(denominacion del centro en el que se realice el estudio), de , (localidad

del centro), conforme a lo dispuesto en la Ley 29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional
de los medicamentos y productos sanitarios, el Real Decreto 1344/2007 de 11 de octubre, por el
que se regula la farmacovigilancia de medicamentos de uso humano, la Orden SAS/3470/2009,
de 16 de diciembre, por la que se publican las directrices sobre estudios posautorizacion de tipo
observacional para medicamentos de uso humano, la Declaracion de Helsinki, en su version
actualizada, las normas de buenas practicas clinicas, normas de la Conferencia Internacional de
Armonizacién, conocidas por sus siglas ICH (International Conference on Harmonization) y el
Decreto 439/2010, de 14 de diciembre, por el que se regulan los 6rganos de ética asistencial y de
la investigacion biomédica en Andalucia, cuyos datos son:

- Titulo:

- Cddigo de protocolo:

Nota aclaratoria: Sin perjuicio del codigo interno del protocolo de cada promotor, todos los
protocolos de estudios posautorizacion deben identificarse con un codigo de 12 digitos siguiendo
las siguientes normas de codificacion: Posiciones 1-3: tres primeras letras del promotor.
Posiciones 4-6: tres primeras letras del principio activo de interés, uno de ellos si hay mas de uno.
Posiciones 7-10: ario en curso. Posiciones 11-12: Numero secuencial de 2 digitos, numero de
estudio que se hace ese anio con dicho principio activo. Solo se consignara un codigo por
protocolo. Si el mismo estudio se va a realizar en 4 Comunidades Autonomas, en todas ellas se
identificard por el mismo codigo.

- Monitor/a: , con NIF:

Nota aclaratoria: Si existiese monitor en el estudio, en el supuesto de no conocerse en el
momento de la firma del contrato la identidad del monitor/a, debera indicarse, en su caso, la
entidad encargada de la monitorizacion del estudio, quedando obligado el promotor a comunicar
dicha identidad tan pronto como sea decidida la misma.

e Centro: (Cumplimentar tantos centros como se incluyan en el presente contrato:

- Investigador principal: D./a. , con NIF:

- Servicio o Unidad de Gestion Clinica:

- Colaboradores: D./a. , con NIF:

El estudio se realizara conforme al contenido del protocolo autorizado por el 6rgano competente
correspondiente, del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (EPA-LA, EPA-AS) o
de la Comunidad Autéonoma (EPA-SP).

Los EPA-OD y los No-EPA no requieren dicha autorizacién, de conformidad con la Orden
SAS/3470/2009, de 16 de diciembre, por lo que seran realizados de acuerdo con el protocolo
autorizado por el Comité de Etica de la Investigacion correspondiente.
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El estudio ha sido evaluado favorablemente, en fecha __ de _ de de 20__, por el Comité
(denominacion, provincia y comunidad auténoma del Comité
de Etica de la Investigacion) acreditado de conformidad con la normativa aplicable.

El estudio prevé incluir en este centro, segin el protocolo a un ntimero estimado de
participantes.

I1.- EI objetivo de los estudios posautorizacion de tipo observacional es generar informacion
adicional sobre los efectos de los medicamentos, asi como las caracteristicas relacionadas con su
utilizacion en las condiciones autorizadas en su ficha técnica, o bien en condiciones normales de
uso, con el fin de completar la informacion obtenida durante las fases I, Il y Il y contribuir a su
mejor utilizacion.

En el caso de los estudios no posautorizacion (NO-EPA), se trata de estudios en los que el factor
de exposicion fundamental investigado no son medicamentos.

III.- Las partes se comprometen a llevar a cabo el estudio garantizando el maximo respeto a los
postulados éticos e impulsando los mecanismos de control efectivo de los mismos. Asimismo, las
partes velaran por evitar cualquier actuacion deshonesta durante el desarrollo del mismo. En tanto
al promotor le sea de aplicacion la Ley de Préacticas Corruptas en el Extranjero, conocida por sus
siglas FCPA (Foreign Corrupt Practices Act, aprobada en 1977 por el Congreso de Estados
Unidos de América), las partes velaran por su cumplimiento.

Y por tanto acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

El presente contrato tiene por objeto establecer los compromisos a los que se someten
las partes firmantes respecto al desarrollo del estudio referenciado en el Manifiesto I.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES

A) El promotor se compromete a cumplir con las obligaciones impuestas en el apartado 6.1 del
Anexo de la Orden SAS/3470/2009, de 16 de diciembre, en cuanto a la realizacion del estudio.
Asimismo, se obliga a:

- Aportar la documentacion necesaria.

- Abonar las cantidades derivadas de la realizacion del estudio.

- Respetar la confidencialidad de la informacion relativa al estudio y garantizar el
anonimato de los participantes.

B) El centro se obliga a :

- Velar por la correcta realizacion del estudio.
- Respetar la confidencialidad de la informacion relativa al estudio y garantizar el
anonimato de los participantes.

C) La entidad gestora se obliga a llevar a cabo la gestion econdmica y administrativa del estudio,
de conformidad con el Convenio de Colaboracion suscrito entre el Servicio Andaluz de Salud y
las Fundaciones Gestoras de la I+D+i del Sistema Sanitario Publico de Andalucia en 2012.
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El investigador declara que a la fecha de firma de este contrato no se prevé que en el curso del
estudio se realicen practicas clinicas adicionales a las contempladas dentro de las condiciones
normales de la practica clinica. Si finalmente fuera necesario llevar a cabo alguna practica clinica
adicional, se estara a lo dispuesto en la clausula siguiente respecto a los costes generados.

TERCERA.- COMPENSACION ECONOMICA

El coste de realizacion del estudio en el centro se ha presupuestado inicialmente en
euros (indiquese el importe total en cifras). En compensacion
por la realizacion del estudio, el promotor abonara la suma derivada de la ejecucion del mismo
mas los impuestos indirectos correspondientes, conforme al desglose que se detalla a
continuacion y cuyo detalle figura en la memoria econémica y el desglose de visitas y posibles
complementos que, como anexos 1 y 2 respectivamente (en los estudios No-EPA unicamente
deberd cumplimentarse el anexo 1), se adjuntan al presente contrato, formando parte inescindible
del mismo:

1. Por gestion administrativa: euros (indiquese el importe en
concepto de gestion administrativa en cifras).

2. Por costes indirectos, el 30% del presupuesto establecido por cada participante, resultado

de la aplicacion por el centro del coste del estudio: euros por cada
participante (indiquese el importe en concepto de costes indirectos por cada participante
en cifras), lo que supone un total de euros (indiquese el importe

total en concepto de costes indirectos en cifras), correspondiente a la totalidad de los
participantes que se prevé incluir en el estudio. La cantidad resultante se empleara en
actividades de apoyo a la investigacion, desarrollo e innovacion del centro sanitario,
preferentemente en soporte a la investigacion clinica.

3. Por compensacion al equipo investigador (investigador y colaboradores que figuren en el

protocolo del estudio), el 35% del presupuesto calculado por cada sujeto participante,
euros por participante evaluable que finalice el estudio segun el
protocolo (indiquese el importe en concepto de compensacion al equipo investigador por
cada participante en cifras), lo que supone un total de euros
(indiquese el importe total en concepto de compensacion al equipo investigador en
cifras), correspondiente a la totalidad de los participantes que se prevé incluir en el
estudio. La compensacion correspondiente a los participantes que no completen el
estudio yo se detalla en la memoria econdomica anexa al contrato.

4. Para fomento de la I+D+i (serd aplicado por la direccion del centro conforme a los
objetivos establecidos dentro del contrato programa o en los correspondientes acuerdos
de gestion de las unidades de gestion clinica e ird orientado al fomento de la I+D++i de las
unidades de gestion clinica o servicios en el que el investigador desarrolle el estudio), el
35% del presupuesto calculado por cada sujeto participante euros
(indiquese el importe en concepto de fomento de la I+D+i por cada participante en cifras)
por participante evaluable reclutado que finalice el estudio segun el protocolo, lo que
supone un total de euros (indiquese el importe total en concepto
de fomento de la I+D+i en cifras), correspondiente a la totalidad de los participantes que
se prevé incluir en el estudio. La compensacion correspondiente a los participantes que no
completen el estudio se detalla en la memoria econdmica anexa al contrato.

Dado que se trata de un estudio que se realiza de acuerdo con las condiciones normales de la
practica clinica, no se prevé que se generen costes directos extraordinarios. Se consideran como
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tales, aquellos gastos que no se hubieran producido de no existir participantes en el estudio, como
analisis y exploraciones complementarias afiadidas, cambios en la duracion de la atencion a los
enfermos, reembolso por gastos a los participantes, compras de equipos o compensaciones a los
participantes. En el supuesto de que se generen dichos costes considerados dentro de la practica
clinica habitual, se valoraran seglin los precios establecidos por la norma que fija los precios
publicos de los servicios sanitarios prestados por centros dependientes y concertados del sistema
sanitario de Andalucia y se especificara en la correspondiente memoria econdmica.

El reembolso por gastos o compensaciones a los participantes, cuando proceda, se realizara previa
presentacion de los correspondientes documentos justificativos al responsable del estudio.

CUARTA.- MODIFICACIONES

Las modificaciones que no conlleven repercusiones econdémicas se comunicaran de forma
fehaciente a los 6rganos competentes, asi como al centro y a la entidad gestora, no siendo
necesaria la formalizacion de clausula o documento adicional al presente contrato.

En los supuestos en los que las modificaciones conlleven repercusiones econdmicas, éstas
deberan ser aceptadas por todas las partes y se procedera a cumplimentar el modelo oficial de
memoria econdmica, en la que se reflejaran los conceptos e importes correspondientes, que se
anexara al cuerpo del contrato y a la memoria firmada con anterioridad, formando parte
imprescindible del contrato. Dicha memoria econdmica actualizada no sustituira a la anterior,
sino que la complementara.

QUINTA.- PAGOS

Las cantidades resefiadas en las estipulaciones precedentes seran satisfechas por el promotor de
la siguiente manera :

a) El importe total de la gestion administrativa se abonara a la firma del presente contrato, sin que
en ningun caso sea susceptible de devolucion.

La entidad gestora, en los estudios cuya memoria econoémica sea cero euros (0 €), promovidos
por entidades sin d&nimo de lucro o investigadores del sistema sanitario publico, podra eximir del
abono del importe derivado de la gestion administrativa, siempre que sea justificado debidamente
y apoyado con la declaracion responsable emitida al efecto.

b) Las cuantias correspondientes al resto de conceptos indicados en la clausula tercera, se
abonaran trimestralmente conforme al calendario de ejecucion del estudio contenido en el
Protocolo.

Los pagos reseflados en los parrafos precedentes se realizaran previa emision de las
correspondientes facturas, mediante transferencia a la CCC . (indiquese
codigo de entidad, cédigo de oficina, digitos de control y numero de cuenta), cuyo titular es la
entidad gestora, que les dara el destino seglin lo establecido en el presente contrato.

SEXTA.- VIGENCIA Y EFICACIA

El presente contrato tendra efectos a la fecha de la firma del mismo, y estara vigente hasta el fin
del estudio, cuya duracion estimada es de meses, sin perjuicio de aquellas obligaciones
contraidas por las partes que pudieran seguir en vigor tras la finalizacion del mismo o tras la
resolucion anticipada del contrato, prevista en la clausula séptima.
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En todo caso seguiran vigentes las obligaciones econdmicas derivadas de la realizacion del
estudio que se hubiesen devengado a la fecha de finalizacion del contrato, asi como las
obligaciones de proteccion de datos de caracter personal y de confidencialidad de la informacion
facilitada para la realizacion del estudio y obtenida durante su realizacion, asi como cualquier otra
obligacion derivada del desarrollo del estudio.

Las partes conocen y aceptan que so6lo podrd comenzar el estudio cuando se haya obtenido el
informe favorable del Comité correspondiente, la conformidad de la Direccion del centro, asi
como, en su caso, la autorizacion del 6rgano estatal o autondmico competente, segun proceda de
acuerdo con el tipo de estudio. La eficacia del presente contrato queda supeditada a la obtencion
de las referidas autorizaciones, debiendo el promotor registrar dicha documentacion en el registro
electrénico del portal de los Comités de Etica del Sistema Sanitario Piblico de Andalucia.

SEPTIMA.- RESOLUCION ANTICIPADA DEL CONTRATO
El contrato podra terminarse anticipadamente en los siguientes casos:

- Mutuo acuerdo entre las partes.

- Incumplimiento de las obligaciones establecidas en este contrato, que no sea subsanado
en el plazo de treinta dias siguientes a la recepcion de la notificacion escrita de la parte
que aprecie el incumplimiento, identificando dicho incumplimiento y reclamando su
subsanacion.

- De forma excepcional, cuando por causa sobrevenida imputable al estudio se acredite un
deterioro relevante en la actividad asistencial del servicio o unidad.

- Sise produjera en el estudio algin acontecimiento o cualquier otra circunstancia similar,
que haga razonable no continuar con la ejecucion del estudio o cualquier otro evento que
imposibilite o desaconseje la continuacion del mismo.

En caso de resolucion anticipada, el promotor abonara, en su caso, las cantidades
correspondientes al trabajo realizado hasta la fecha de notificacion fehaciente al centro, de
conformidad con el desglose previsto en la memoria econémica.

OCTAVA.- ACCESOS DEL MONITOR

El promotor podra designar un monitor que, en cada visita que realice al centro, podra acceder a la
documentacién clinica pertinente de los participantes incluidos en el estudio, bajo la supervision
del investigador y a los solos efectos de comprobar los datos aportados por éste en lo referente al
cumplimiento del protocolo, garantizar que los datos son registrados de forma correcta y
completa, asi como asegurarse de que se haya obtenido el consentimiento informado de todos los
participantes antes de su inclusion en el estudio, en su caso.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Las partes se comprometen a poner todos los medios a su alcance para garantizar la
confidencialidad de la informacion facilitada para la realizacion del estudio y obtenida durante su
desarrollo.

Los datos de caracter personal seran tratados con arreglo a lo establecido en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, y normas de desarrollo.
El acceso a la documentacion clinica de los participantes en el estudio se realizara segun lo
establecido en la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del
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paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion y documentacion clinica, y
normas de desarrollo.

El investigador dard a los datos de los participantes el tratamiento indicado en el protocolo.
Unicamente accederan a datos personales de los sujetos las personas indicadas en la hoja de
informacion y el consentimiento informado.

El promotor y los investigadores del estudio deben garantizar la confidencialidad de los datos de
los sujetos y velar porque se cumpla en todo momento con lo establecido por la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal y su normativa de
desarrollo. En ninglin caso se revelara el nombre de los participantes si se utiliza material de su
historial clinico en publicaciones derivadas de este estudio.

DECIMA.- DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Las partes acuerdan que los derechos de propiedad intelectual e industrial, datos, resultados y
descubrimientos o inventos, patentables o no, realizados, obtenidos o generados en relacion con
el estudio seran propiedad exclusiva del promotor y/o de otras instituciones que éste determine,
sin perjuicio de los derechos que la legislacion concede a los investigadores.

En el caso de los estudios posautorizacion promovidos por el Sistema Sanitario Piblico de
Andalucia, se estara a lo dispuesto en el Decreto 16/2012, de 7 de febrero, por el que se regula la
gestion y transferencia de los resultados de las actividades de investigacion, desarrollo e
innovacion cuya titularidad corresponda a las agencias y a las demas entidades instrumentales
dependientes de 1a Consejeria competente en materia de salud, segln el cual los resultados de las
actividades de investigacion, desarrollo e innovacion llevadas a cabo por el personal indicado en
su ambito de aplicacion, perteneceran como invenciones laborales, a las agencias y a las entidades
instrumentales dependientes de la Consejeria competente en materia de salud que ostenten su
titularidad.

Cuando dichos datos, resultados, descubrimientos, invenciones, métodos e informacién se
presenten en reuniones cientificas o se publiquen en revistas profesionales, siempre que la
publicacion lo permita, se hard mencion del (denominacion del centro,)
como centro en el que se ha realizado el estudio y los fondos que lo han hecho posible.

En el caso de que los investigadores estuvieran vinculados, ademas de a los centros referidos, a
otras instituciones o estructuras estables de investigacion, se hard mencion de
(denominacion de la institucion o estructura).

UNDECIMA.- PUBLICACIONES

Conforme a lo establecido en el apartado 6.1.k) del Anexo de la Orden SAS/3470/2009, de 16 de
diciembre, el promotor esta obligado a publicar los resultados del estudio.

DUODECIMA.- COPIA DEL CONTRATO

El centro o la entidad gestora, segin acuerden las partes, aportaran copia del contrato firmado en

el registro electronico del portal de los Comités de Etica del Sistema Sanitario Puablico de
Andalucia.
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DECIMOTERCERA.- APLICACION SUBSIDIARIA

En lo no previsto en este contrato se estara a lo dispuesto en los preceptos pertinentes de derecho
comun.

DECIMOCUARTA.- JURISDICCION

Los litigios que pudieran derivarse del presente contrato se entenderan siempre sometidos a la
jurisdiccion de los Tribunales y Juzgados de (indiquese la ciudad en la
que se ubica el centro 1. Si la misma no contara con Juzgados, debera figurar la ciudad a cuyo
partido judicial pertenezca), con sumision expresa de las partes a este fuero y con renuncia a
cualquier otro que pudiera corresponderles.

Para la debida constancia de todo lo acordado, se firma este contrato en ejemplares y a un
solo efecto, en el lugar y fecha al inicio resefiados.

Por el centro
(Cumplimentar tantos centros como se incluyan en el presente contrato)

Fdo.: D/D*
Fecha:

Por la entidad gestora del centro Por el promotor

Fdo.: D/D* Fdo.: D/D*
Fecha: Fecha:

Leido y enterado el investigador:
(Cumplimentar tantos como centros se incluyan en el presente contrato)

Fdo.: D/D*
Fecha:

Nota aclaratoria: El contrato es firmado por el promotor del estudio, la persona responsable del centro
donde se realiza y la de la entidad gestora del mismo. El/la investigador/a no es parte del contrato. No
obstante, en atencion a su compromiso con el desarrollo del estudio, podra suscribir el contrato, en sefnal
de conocimiento y aceptacion del contenido del mismo. Al no considerarse parte del contrato economico,
dicha firma no sera imprescindible para el inicio del mismo, ni debe computarse a los efectos de tiempo de
eficacia del contrato.
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Anexo 1: MEMORIA ECONOMICA DEL ESTUDIO POSAUTORIZACION OBSERVACIONAL (completar los campos que apliquen)
CENTRO :
|ENTIDAD GESTORA:
PROMOTOR :
REPRESENTANTE DEL PROMOTOR :
INVESTIGADOR PRINCIPAL:
UNIDAD GESTION CLINICA/SERVICIO:
[CODIGO DE PROTOCOLO _PROMOTOR N°: | [N sujetos previstos: | o
[ [Coste por participante: [ |
CONCEPTO [ N°UNIDADES | GASTO UNITARIO SUBTOTAL IVA TOTAL
I. GESTION ADMINISTRATIVA 0,00)
30%]". COSTES INDIRECTOS (excluido I y Ill) 0 0| 0,00) 0,00} 0,00)
IIl.1 COSTES DIRECTOS EXTRAORDINARIOS DEL CENTRO ":j’s’;‘j‘:‘:::)x 0,00 0,00 0,00
A. Analisis y exploraciones ias 0,00} 0,00
0,00)
0,00)
0,00)
|B_Estancias hospitalarias 0,00} 0,00
0,00)
| 0,00)
c.Cc 0,00) 0,00}
[ 0,00
| 0,00
0,00)
D. Compra de aparatos y equipos 0,00 0,00
0,00)
| 0,00)
| 0,00)
|E. Otros (detallar a i i0 0,00 0,00
0,00)
0,00)
0,00]
Ill.2 COSTES DIRECTOS EXTRAORDINARIOS OCASIONADOS A PARTICIPANTES N° SUJETOS IMPORTE/SUJETO (€) 0,00 0,00 0,00)
A Reintegro pos gastos extraordinarios 0,00 0,00}
0,00)
0,00)
0,00)
|B_Pérdidas de productividad 0,00 0,00
0,00)
| 0,00)
c. ol a continuacié 0,00) 0,00}
[ 0,00
I 0,00
[ 0,00
D. C: i a partici 0,00 0,00]
0,00)
0,00)
0,00)
35%|1IV. COMPENSACION EQUIPO INVESTIGADOR (excluido I'y Ill) N° SUJETOS IMPORTE/SUJETO (€) 0,00) 0,00} 0,00)
A_C ion i i principal 0 0 0,00) 0,00]
0 0,00)
0 0,00)
B. C ion i i 0,00 0,00}
0 0,00)
0 0,00]
35%]V. FOMENTO 1+D+i (excluido 1y Ill) 0 0,00 0,00) 0,00} 0,00)
AC i6n 1+D+i UGC i Principal 0,00 0,00}
B. C. i6n 1+D+i UGC i 0,00) 0,00}
0,00) 0,00]
0,00) 0,00}
0,00) 0,00}
0 0,00) 0,00]
0 0,00} 0,00|
TOTAL ENSAYO CLiNICO/ESTUDIO | oo oo 000
El promotor y la entidad gestora declaran ser ciertos los datos consignados en este documento, acreditando que se han hecho constar todos los gastos extraordinarios
provocados como consecuencia del ensayo clinico y a todas las personas que van a colaborar en su realizacion y se hacen responsables de la valoracién de los mismos.
Esta Memoria Econdémica se ha cumplimentado de acuerdo con lo estipulado en el Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero del Ministerio de Sanidad y Consumo, la Orden
SAS/3470/2009, de 16 de diciembre, del Ministerio de Sanidad y Politica Social, Resolucion de de mayo de 2013, de la Consejeria de Salud y Bienestar Social.
En a de de
Por el centro La entidad gestora El promotor
Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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Estudio Observacional Cédigo

ANEXO 2 DESGLOSE DE PAGO POR VISITAS
Completar el desglose en una de las dos opciones B.1 o0 B.2

Tabla B.1

Desglose pago por visitas
Seleccion

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Visita/Ciclo

Fin del estudio

Coste por participante (sujeto)

e INCLUIR TANTAS LINEAS COMO VISITAS/CICLOS TENGA EL ESTUDIO

Tabla B.2

Desglose pago por datos
completados
____ % del total en (indicar dia)*

% del total en (indicar dia)

(
— (
(
(

% del total en (indicar dia)
% del total en (indicar dia)

"Entendidos como monitorizados y cerrados en el CRD disefado al efecto.

Otros costes del ensayo/estudio

Fallos de seleccion (Indicar ratio de SF/pac.
Randomizados que se pagarén)

Visitas de seguimiento

Visitas de supervivencia

Visitas no programadas

Contacto telefénico de seguimiento

Compensacion / Incentivo equipo investigador

Terminacion anticipada / Fin del Ensayo

Otros*

Total de otros costes del estudio observacional
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Pruebas Extraordinarias dependiendo de la opcion elegida (si aplica):

Pruebas extraordinarias Coste maximo/prueba

*Otros pagos no recogidos en los supuestos reflejados que, siendo los mas frecuentes, no son

los unicos
En ,a de de
Por el centro Por la entidad gestora
Fdo.: Fdo.:

Por el promotor

Fdo.:

NOTA: a todas las cantidades reflejadas en otros costes del estudio observacional , se les
aplicaran los porcentajes correspondientes segun se establece en la memoria econémica.



5 de diciembre 2013 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 239 pagina 57

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2013, de la Direccion General de Planificacion y Ordenacion
Farmacéutica, por la que se delega en los titulares de las Delegaciones Territoriales de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales el ejercicio de la competencia en materia de autorizacion de botiquines farmacéuticos
y entidades de distribucion.

El articulo 101 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
establece que los 6rganos de la Administracion de la Junta de Andalucia podran delegar, mediante resolucion
motivada, el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en otros de la misma Administracion, del
mismo rango o inferior. En idéntico sentido el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, regula la figura juridica de
la delegacion de competencias disponiendo que los 6rganos de las diferentes Administraciones Publicas podran
delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en otros organos de la misma Administracion.

El articulo 102 de la referida Ley 9/2007 dispone que la delegacién de competencias sera publicada
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y producira sus efectos a partir de la fecha de publicacion. Las
resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicaran expresamente esta circunstancia y se
consideraran dictadas por el 6rgano delegante.

La Ley 22/2007, de 18 de diciembre, de Farmacia de Andalucia, establece que los establecimientos y
servicios farmacéuticos contemplados en el apartado 1 del articulo 3 de dicha Ley estan sujetos, con caracter
general, a la autorizacion administrativa sanitaria previa otorgada por la Consejeria competente en materia
de salud para su instalacion y funcionamiento, ampliacién, modificacion, cambio de titularidad, traslado y
cierre. Entre dichos establecimientos se encuentran los botiquines farmacéuticos y los almacenes mayoristas
de distribucion de medicamentos y productos sanitarios para uso humano. Asimismo, el articulo 69.1 de Ley
29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios, conforme a la
modificacion operada por Ley 10/2013, de 24 de julio, dispone que los almacenes de distribucién al por mayor
de medicamentos y los almacenes por contrato estaran sometidos a la autorizaciéon previa de la Comunidad
Autdnoma donde esté domiciliado el almacén, considerando a ambos con la denominacién comun de entidades
de distribucion.

El Decreto 140/2013, de 1 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Igualdad, Salud y Politicas Sociales y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye, en su articulo 15.d) a la Direccion
General de Planificacién y Ordenacion Farmacéutica la competencia de autorizacion de establecimientos
farmacéuticos.

Por razones organizativas y de eficacia administrativa en la tramitacion y resolucion de los expedientes
administrativos y en cumplimiento de los principios de eficacia, desconcentracion funcional y proximidad a la
ciudadania que rigen las actuaciones de las Administraciones Publicas, se considera conveniente acordar la
delegacion del ejercicio de la competencia de resolucion de estos procedimientos en las personas titulares de las
Delegaciones Territoriales de Igualdad, Salud y Politicas Sociales.

Esta Direccién General de Planificacion y Ordenacién Farmacéutica, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 101 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia, y en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en uso de las atribuciones legalmente conferidas,

RESUELVE

Primero. Delegar en las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales el ejercicio de la competencia de resolucion de los procedimientos iniciados a solicitud de interesado o
de oficio, relativos a la autorizacion los establecimientos farmacéuticos que se relacionan a continuacion:

a) Botiquines farmacéuticos.
b) Entidades de distribucién.
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Segundo. Los actos y resoluciones que se adopten en virtud de esta delegacion indicaran expresamente
esta circunstancia con mencion de la fecha de esta Resolucion y de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y se consideraran dictadas por el érgano delegante.

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 102.4 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, la persona
titular de la Direccion General de Planificacion y Ordenacion Farmacéutica podra revocar la delegacion en
cualquier momento. La revocacion sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y producira
sus efectos a partir de la fecha de publicacion. Igualmente, y de acuerdo con el articulo 103 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, la persona titular de la Direccién General de Planificacion y Ordenacién Farmacéutica podra
avocar para si el conocimiento y resolucion de cualquier asunto comprendido en la delegacion a que se refiere
la presente Resolucion.

Cuarto. Esta Resolucion producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de noviembre de 2013.- La Direccion General, P.S. (Resolucion de la Secretaria General de
Planificacion y Evaluacion Economica de 9.10.2013), el Director General de Calidad, Investigacion, Desarrollo e
Innovacion, Jerdnimo Pachon Diaz.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 17 de septiembre de 2013, por la que se concede la autorizacion para su apertura y
funcionamiento al centro autorizado de ensefianzas artisticas profesionales de danza «Escuela Superior
de Artes Escénicas» de Mdlaga y se extingue la autorizacion del centro autorizado de ensefianzas
artisticas elementales de danza con la misma denominacion. (PP. 2669/2013).

Visto el expediente tramitado a instancia de dofia Maria Luisa Zafra Plaza, representante de la entidad
«Escuela Superior de Artes Escénicas, S.L.» solicitando la autorizacion para la apertura y funcionamiento del
centro autorizado de ensefianzas artisticas profesionales de danza «Escuela Superior de Artes Escénicas»
de Malaga, asi como la extincion del centro autorizado de ensefianzas artisticas elementales con la misma
denominacion v titularidad, al amparo de lo dispuesto en el Decreto 193/1997, de 29 de julio (BOJA de 9 de
agosto), sobre autorizaciones de centros docentes privados para impartir ensefianzas artisticas.

Resultando que en el expediente de autorizacién han recaido informes favorables del Servicio de
Inspeccién de Educacion de la Delegacion Territorial de Educacion, Cultura y Deporte de Malaga y de la Gerencia
Provincial del Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos en dicha provincia.

Resultando que la entidad promotora del nuevo centro es titular del centro autorizado de ensefianzas
artisticas elementales de danza «Escuela Superior de Artes Escénicas» de Malaga, codigo 29016124, que cuenta
con autorizacion para impartir las ensefianzas elementales de danza.

Vistos: la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién; la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, de Educacion de Andalucia; el Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo (BOE de 9 de abril),
por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas artisticas reguladas
en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion; el Real Decreto 389/1992, de 15 de abril (BOE del
28), por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas artisticas; el
Decreto 240/2007, de 4 de septiembre (BOJA del 14), por el que se establece la ordenacion y el curriculo de las
ensefanzas profesionales de danza en Andalucia; el Decreto 16/2009, de 20 de enero, por el que se establece
la Ordenacion y el Curriculo de las Ensefianzas Elementales de Danza en Andalucia; el Decreto 193/1997, de
29 de julio (BOJA de 9 de agosto), sobre autorizaciones de centros docentes privados para impartir ensefianzas
artisticas; el Decreto 140/2011, de 26 de abril (BOJA de 10 de mayo), por el que se modifican varios decretos
relativos a la autorizacion de centros docentes para su adaptacion a la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre
el libre acceso a las actividades de servicio y su ejercicio; y demas disposiciones complementarias.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,
DISPONGO

Primero. Autorizar la apertura y funcionamiento solicitada al centro autorizado de ensefianzas artisticas
profesionales de danza «Escuela Superior de Artes Escénicas» de Malaga, codigo 29018674 y domicilio
en C/ Alfonso Ponce de Ledn, 3, Parque de Ocio Plaza Mayor, local A-06, de Malaga, de la que es fitular
Escuela Superior de Artes Escénicas, S.L., quedando con la configuracion de ensefianzas que se describe a
continuacion:

1. Ensefianzas elementales:

a) Ensefianzas elementales de iniciacion a la danza:

Ambitos formativos:

- Musica y movimiento para 80 puestos escolares.

- Actividades de grupo para 80 puestos escolares.

b) Ensefianzas elementales basicas de danza para 160 puestos escolares.
2. Ensenanzas profesionales:

Danza clasica para 90 puestos escolares.

Segundo. Extinguir la autorizacion del centro autorizado de ensefianzas artisticas elementales de danza
«Escuela Superior de Artes Escénicas», codigo 29016124 y domicilio en C/ Alfonso Ponce de Leén, 3, Parque
de Ocio Plaza Mayor, local A-06, de Malaga, quedando sin efecto la disposicion que autorizd su funcionamiento,
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siendo necesario para el caso de que se instase la reapertura del mismo dar cumplimiento a los preceptos
legales vigentes en materia de autorizacion de centros docentes privados.

Tercero. La presente autorizacion surtira efectos a partir del curso 2013/14, pues tal como previene el
articulo 57.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, excepcionalmente, podra otorgarse eficacia retroactiva a
los actos cuando produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios
existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses legitimos
a otras personas.

Cuarto. Del contenido de esta Orden se dara traslado al Registro de Centros Docentes, segun lo dispuesto
en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea y regula el registro de centros docentes.

Quinto. El Centro, a efectos administrativos, queda adscrito al Conservatorio profesional de danza «Pepa
Flores», codigo 29700813, de Malaga.

Sexto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la legislacién vigente y a solicitar la oportuna
revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que sefiala la presente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso
de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, y 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
0 recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de septiembre de 2013

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 30 de septiembre de 2013, por la que se concede una modificacion de la autorizacion
administrativa de funcionamiento, por cambio de domicilio, al centro docente privado de educacion
infantil «La Salle San Francisco» de Sanltcar de Barrameda (Cadiz). (PP. 2750/2013).

Examinado el expediente incoado a instancia de don Miguel Tena Rosa, representante de «Hermanos
de las Escuelas Cristianas», entidad titular del centro docente privado de educacion infantil «La Salle San
Francisco», de Sanlucar de Barrameda (Cadiz), en solicitud de modificacion de la autorizacion administrativa de
funcionamiento del mismo por traslado a unas nuevas instalaciones de la misma localidad.

Resultando que el mencionado centro con cédigo 11005494, tiene autorizacion administrativa para 6
unidades de segundo ciclo de educacion infantil con 139 puestos escolares, por Orden de 25 de abril de 2005
(BOJA de 20 de mayo), estando acogidas al régimen de conciertos educativos.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaido informe favorable de la Gerencia Provincial del
Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos en Cadiz.

Vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento